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WPROWADZENIE

Edukacja szkolna ma za zadanie harmonijnie oddziatywa¢ zaréwno w zakresie przekazywania wiedzy, jak i ksztatcenia
umiejetnosci, zachowan i postaw. Prace dydaktyczng, wychowawczg, profilaktyczng i opiekuriczg w Liceum Akademickim
Linde.edu w Poznaniu nauczyciele, wychowawcy oraz pracownicy szkoty budujg na najlepszych wartosciach
zaczerpnietych z polskiej tradycji i kultury, opartg na szacunku dla wszystkich tradycji i kultur w imie szeroko pojetej
tolerancji. We wspodtpracy z rodzicami proces wychowawczy ukierunkowujemy na wartosci, ktére wyznaczajg cele
wychowania i kryteria jego oceny. taczymy w pracy dydaktycznej i wychowawczej tradycje oraz nowoczesnos¢ metod
nauczania i wychowania. Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty oraz szkolny zestaw programow nauczania
tworzg spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej. Ich przygotowanie
i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela. Obok zadan wychowawczych i profilaktycznych
nauczyciele wykonujg rowniez dziatania opiekuncze odpowiednio do istniejgcych potrzeb. Program zawiera dziatania,
ktére w sposdb systemowy angazujg wszystkich pracownikdw szkoty, w tym pracownikéw administracji i obstugi. Zostat
opracowany w wyniku diagnozy potrzeb i priorytetdw spotecznosci szkolne;j.

Opracowujgc Program Wychowawczo-Profilaktyczny, przyjelisSmy, ze wychowanie to wspieranie dziecka w rozwoju
ku petnej dojrzatosci fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, ktére powinno by¢ wzmacniane
i uzupetniane przez dziatania z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy. (art. 1 pkt 3 Ustawy Prawo oswiatowe).
Wspodtczesna profilaktyka zas, to proces wspomagania cztowieka w radzeniu sobie z trudno$ ciami zagrazajgcymi
prawidlowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie i likwidowanie czynnikow blokujgcych
i zaburzajgcych zdrowe zycie. W dziatalnosci profilaktycznej bedziemy realizowaé zadania z zakresu profilaktyki
uniwersalnej, selektywnej i wskazujacej. Chcemy, aby absolwent naszej szkoty byt cztowiekiem prawym, posiadajgcym
rzetelng wiedze, przygotowanym do godnego i madrego zycia opartego na wartosciach, aby ksztattowat hierarchie
systemu wartosci, w ktérym zdrowie nalezy do jednych z najwazniejszych w zyciu.



CELE WYCHOWANIA | PROFILAKTYKI W PODSTAWIE PROGRAMOWEJ KSZTALCENIA
OGOLNEGO DLA SZKOtY PONADPODSTAWOWEI. &

zycie.

CELE SZCZEGOLOWE: i}

1. Umozliwienie uczniom zdobywania rzetelnej wiedzy opartej na najnowszych zdobyczach nauki i techniki. ise:

2. Rozwijanie umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy w praktycznym dziataniu. ist!

3. Ksztattowanie postaw zwigzanych ze sprawnym i adekwatnym funkcjonowaniem we wspétczesnym $wiecie. ise

4, Zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia stosownie do jego potrzeb i mozliwosci.ist:

5. Uswiadamianie mozliwosci praktycznego wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci jako podstawy do rozwoju osobistego

i osiggania zamierzonych celow.iste!

6. Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania narzedzi matematycznych w zyciu codziennym.
7. Ksztattowanie umiejetnosci formutowania wnioskow i sgdow.
8. Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy do identyfikowania i rozwigzywania problemoéw.



9. Doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku ojczystym i jezyku obcym. isp!

[LA L]

10. Dazenie do umiejetnego wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy zdobytych informacji. sk,

11. Rozwijanie umiejetnosci wspotpracy, wspadtdziatania.

12. Rozwijanie wspotpracy z rodzicami w trosce o jak najlepsze efekty wychowania i ksztatcenia.

LICEUM AKADEMICKIE LINDE.EDU

MISJA SZKOLY: JESTESMY SZKOtA, KTORA:

* w pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekuniczej opiera sie na wartosSciach takich jak: ofiarnos¢, wspodtpraca,
solidarno$é, tolerancja,ste!

* rozwija postawy obywatelskie, patriotyczne i spoteczne ucznidw, wzmacnia przywigzanie do historii i tradyql
stenarodowych, przygotowuje i zacheca do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska szkolnego i lokalnego, ist»:

upowszechnia wiedze o zasadach zréwnowazonego rozwoju, iste:

* gwarantuje nauczanie przez_ wysoko wykwalifikowang kadre, opierajgcg wspotprace z uczniami i rodzicami
na zasadzie partnerstwa, istp!

« wspomaga rodzine w procesie wychowania, iste:



« wspiera rozwdj zawodowy kadry pedagogicznej i niepedagogicznej, st

* tworzy system jakosci pracy zapewniajgcy zaspokojenie potrzeb ucznidw i rodzicéw/prawnych opiekundéw w zakresie ksztatceniz
wychowania, opieki i profilaktyki,

* zapewnia wieloptaszczyznowy rozwoj osobowy ucznia,

* zapewnia bezpieczenistwo i jest przyjazna dla wszystkich podmiotdw spotecznosci szkolnej, iste
» dba o wysokg jakos¢ zarzadzania i sprawnos¢ organizacyjng.
WIZJA SZKOtLY:

JESTESMY SZKOtA, W KTOREJ:isks!

* kazdemu uczniowi umozliwiamy osigganie sukcesdw edukacyjnych,

« oferujemy wszechstronne ksztatcenie z wykorzystaniem nowoczesnych technologii informatycznych, iste
« opracowujemy i realizujemy innowacje pedagogiczne, s,

* realizujemy umowy partnerskie z wieloma szkotami, uczelniami, szkotami instytucjami w miescie, kraju i za granicg;



gwarantujemy osigganie standardow edukacyjnych:
« mobilizujemy uczniéw do ciggtego rozwoju, iste!
« zapewniamy podstawy do realizacji dalszych celéw i aspiracji, ist»!
L

\SEP;

* troszczymy sie o zapewnienie rownowagi pomiedzy naukg a realizacjg indywidualnych zainteresowan uczniow; iste:

stale podwyzszamy jakos¢ pracy szkoty:
* analizujemy potrzeby i oczekiwania uczniéw i rodzicéw,
« ustalamy kierunki zmian jakoéciowych i je realizujemy, ise!
« w pracy szkoty uwzgledniamy potrzeby $rodowiska lokalnego oraz $cisle wspdtpracujemy w realizacji tych potrzeb; it
podnosimy poziom warunkdéw dziatalnosci szkoty:
rozwijamy potencjat kadrowy:
posiadamy sprawny system komunikowania sie i zarzagdzania:

zapewniamy bezpieczne i przyjazne srodowisko:



uczymy demokracji:

uczniowie sg aktywnymi odbiorcami proceséw dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych;
promujemy szkote:

* zapewniamy nowatorskie warunki nauki; fskp

* nauczyciele podnoszg swoje kwalifikacje i kompetencje, istp!

* stosujg nowoczesne formy i metody pracy; istp!

jestesmy dobrze zorganizowang placowka, iste:

przeptyw informacji w szkole jest efektywny, ist»!

* zapewniamy tatwos¢ dostepu do informacji;

sk spetniamy wymogi bezpieczenistwa i higieny, stei nauczyciele, rodzice i uczniowie czujg sie wspotgospodarzami
szkoty;

* prezentujemy swoje osiggniecia w érodowisku, ise:
« rozwijamy nasza oferte edukacyjna, st

* pozyskujemy sojusznikdw naszych dziatan, wspoétpracujemy ze srodowiskiem lokalnym;



zaspokajamy indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow:

* rozpoznajemy potrzeby i mozliwosci edukacyjne ucznidw, isgp!

* organizujemy i realizujemy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, iste!

* umozliwiamy rozwdj zainteresowan i uzdolnien,
« indywidualizujemy proces ksztatcenia, isteiske:
tworzymy srodowisko przyjazne uczeniu sie:
« jasno okreélamy wymagania edukacyjne, it
* posiadamy motywujgcy system oceniania, sk,
« rozwijamy kreatywno$é¢, odpowiedzialnoé¢, umiejetnosé korzystania ze zdobytej wiedzy, st
» zapewniamy réznorodnosc form i Srodkow,
* stosujemy nowatorskie metody pracy;
zapewniamy réwnos$¢ szans:

» wspieramy rozwoj osobowy kazdego ucznia, isk;

Zoa
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* uczymy tolerancji i empatii, iste!



» zapobiegamy zagrozeniom poprzez analize czynnikow ryzyka i czynnikdw chronigcych zdrowie i bezpieczenstwo w sprawac
indywidualnych ucznidw, st

* przeciwdziatamy agresji, istp:
o jestesmy otwarci i zyczliwi; isgp!

zapewniamy opieke i pomoc:

* rozpoznajemy potrzeby i problemy uczniéw, iskp!

prowadzimy zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, iste:

==1

skutecznie reagujemy w sytuacjach kryzysowych, iste

==1

» wprowadzamy w Swiat wartosci; kel
promujemy i egzekwujemy:

* ofiarno$¢, wspotprace, solidarnosg, altruizm, patriotyzm i szacunek dla tradycji, szacunek do kazdego cztowieka

» wskazujemy wzorce postepowania, sk,

« budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi uczniéw (rodzina i przyjaciele), st

¢ wzmacniamy poczucie tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, iste:



formujemy u uczniéw poczucie godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnoéci innych 0séb, s,

rozwijamy kompetencje, takie jak: kreatywnosc¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé,

 rozwijamy umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania, isge!

ukazujemy warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci, istp!
* rozbudzamy ciekawo$¢ poznawczg uczniéw oraz motywacje do nauki, iste:

* wyposazamy uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty i uporzgdkowan
zroz umieé swiat,

* wspieramy ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji, iste:

» dbamy o wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalne
ciekawos ci poznawczej,

e ksztattujemy postawy otwarte wobec swiata i innych ludzi, aktywno$¢é w zyciu spotecznym oraz odpowiedzialno$¢ za zbiorowosé,

e zachecamy do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci przygotowania wtasnego warsztat
pracy.

SYLWETKA ABSOLWENTA LICEUM AKADEMICKIEGO LINDE.EDU W POZNANIU
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st»Nasz Absolwent:

« posiada podstawy niezbednej wiedzy i umiejetnosci do kontynuowania dalszej nauki, iste

« potrafi dostrzec wtasne zdolnosci i rozwijaé je wykorzystujac rézne zrédta informacii, iste:

* ma, $wiadomo$¢ przynaleznosci do okreslonej spotecznosci lokalnej, iste:

« zna zabytki swojego miasta i historie z nimi zwigzanag, potrafi korzysta¢ z oferty kulturalnej miasta, st
« umie aktywnie stucha¢, braé¢ udziat w dyskusji, wyraza¢ wiasne sady, istr!

« potrafi szuka¢ pozytywnych autorytetdw, jest krytyczny wobec proponowanych mu wzorcow, iske
« dazy do rozwoju wtasnej osobowosci, rozwija pozytywne cechy swojego charakteru, ise

* rozrdinia dobro i zto, potrafi na nie reagowaé, postepuje w zgodzie z przyjetymi wartosciami, iste
« szanuje dorostych i rowiesnikéw, st

« jest zyczliwy i stuzy pomoca, iske:

« jest prawdomdwny i szczery, st

« dostrzega réznice miedzy ludzmi, jest tolerancyjny, st

« potrafi by¢ opiekuriczy w stosunku do mtodszych i stabszych, iske:

11



zna zagrozenia i patologie spofeczne, potrafi dokonywa¢ pozytywnych wyboréw, iske

nie pozostaje obojetny na przejawy krzywdy, rozwiazuje konflikty i spory bez agresji, iste

ma wyksztatcony nawyk troski o swoje $rodowisko i dostrzega piekno otaczajacej go przyrody, iste:

dba o higiene wtasnego ciata, zna podstawy profilaktyki zdrowotnej, ist»!

pracuje nad wtasnym rozwojem, budujac swéj system wartosci, rozwija swoje pasje i zainteresowania, istp:

ma szacunek dla rodziny i $wiadomos¢, ze jest ona najwazniejsza dla prawidtowego rozwoju swoich cztonkéw, iste
umie rzetelnie pracowad, szanuje prace innych, jest zaradny i odpowiedzialny, ist!

jest aktywny i twoérczy - potrafi zaprezentowac i obroni¢ wtasne zdanie szanujgc innych, ktérzy majg odmienne
poglady, isks

odpowiedzialnie funkcjonuje w spoteczeristwie i wtasciwie rozumie ideaty tolerancji, wolnosci, odpowiedzialnosci, isp:
potrafi i podejmuje wybory sprzyjajace zachowaniu szeroko pojetego zdrowia, istp:
zna i szanuje historie, kulture i tradycje regionu i kraju, st»!

potrafi samodzielnie i krytycznie mysle¢ oraz korzystaé z réznych zrédet informacji, umie oprzec sie presji rowiesnikéw,
mody i negatywnym wzorcom, iste:

jest wrazliwy na otaczajgcq go przyrode i piekno natury oraz postrzega Swiat, gdzie wszystkie zjawiska sg ze sobg

12



powigzane, a cztowiek jest odpowiedzialny za zachowanie tej harmonii, istp,

(LA LI

UCZESTNICY PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO SZKOLY — ZADANIA

Wspotodpowiedzialni za wszechstronny rozwdj osobowosci ucznia sg wszyscy uczestnicy programu:

Rodzice, Wychowawcy, Nauczyciele, Uczniowi, Samorzad Szkolny, Pracownicy administracyjni szkoty.

Rodzice:

* majg prawo do wychowywania dz_i_eci zgodnie z wtasnymi przekonaniami religijnymi i moralnymi, jesli nie sg one
sprzeczne z prawami dziecka, isgp!

« znaja i akceptuja program wychowawczo-profilaktyczny proponowany przez szkote, iskei

* wspierajg wychowawcow i nauczycieli w podejmowanych przez nich dziataniach, stuzg wiedzg doswiadczeniem,
pomMoca, istp!

« aktywnie uczestnicza w zyciu szkoty, maja realny wptyw na jakos¢ pracy szkoty, iskei
« wspierajg dziecko i zapewniaja mu poczucie bezpieczeristwa, istp;

« udzielajg informacji zwrotnych, opiniuja prace szkoty, iskei

(LA L
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Wychowawcy: it

motywuja do wykonywania obowigzkéw ucznia oraz wdrazajg uczniéw do samorozwoju, iste

dbaja o przyjazna atmosfere do nauki w zespole klasowym, wspieraja integracje zespotu klasowego, st
rozwijaja u uczniéw $wiat wartosci, iste!

ksztattujg postawy otwarte wobec $wiata i innych ludzi, ist»!

zachecaja do aktywnosci w zyciu spotecznym, iste

formuja poczucie odpowiedzialnosci za zbiorowos¢, isr!

zachecajg do aktywnego udziatu w zyciu kulturalnym szkoty, $rodowiska lokalnego, kraju, iste
uswiadamiajg zasady bezpiecznego poruszania sie w przestrzeni cyfrowej, iste

indywidualizujg wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, wnioskujg o objecie
ucznia pomoca psychologiczno- stepedagogiczng i monitoruja jej przebieg, ste!

dbaja o ksztattowanie postaw prozdrowotnych ucznidw, ise;

zachecajg do podejmowania dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania sie
w wolontariat, iste:

rozwijaja kompetencje spoteczne uczniéw m.in. komunikacje i wspdtprace w grupie, s,
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uczg rozwigzywania problemow, a takze wzmacniajg poczucie wtasnej wartosci, istp!

podejmujg dziatania zwigzane z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamietniania postaci i wydarzen
z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami pafistwowymi, iste:

dokonuja rozpoznania sytuacji rodzinnej i osobistej ucznia, istr;

podejmuja dziatania w przypadkach zagrozeri dotyczacych ucznidw, zaniedbar opiekuriczych itp., iste
wspétpracuja z nauczycielami uczacymi w klasie, iste

wspotpracujg z rodzicami, wigczajg rodzicéw w sprawy programowe i organizacyjne klasy.
stmNauczyciele:

realizujg w toku pracy wychowawczej tresci i dziatania zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym
szkoty, istp!

w swojej pracy uwzgledniaja indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia, iske;
oddziatujg wychowawczo na uczniéw niezaleznie od przypisanych im funkcji dydaktycznych, iste
rozwijajg u uczniéw sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych, st

w pracy dydaktycznej, wychowawczej i profilaktycznej rozwijajg swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy,
solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazujg wzorce postepowania i budowania relacji
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spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia, ise;

inspiruja uczniéw do twdrczych poszukiwan, aktywnosci i samodzielnosci, iste!

rozwijaja kompetencje uczniéw, takie jak: kreatywnosé, innowacyjnoéé i przedsiebiorczosé, iste
ksztatcg i wychowuja w duchu patriotyzmu, iske!

udzielajg pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby ucznidw, ud2|eIaJa
informacji zwrotnych zwiazanych z problemami w nauce oraz na temat przejawianych przez uczniéw zdolnosci, iste

ukazujg warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci, iste
uczg poszukiwania, krytycznej analizy oraz wykorzystywania informacji z réznych zrédet, iste

rozwijajg umiejetnosci kreatywnego rozwwlzywanla problemoéw z réznych dziedzin z wykorzystaniem metod i narzedzi
z zakresu technologii informacyjnej, iste

dostosowuja wymagania edukacyjne do specyficznych potrzeb ucznidw, isp;
wspotpracuja z pedagogami i psychologiem szkolnym w pracy wychowawczo-profilaktycznej z uczniami, iste
wzmacniaja poczucie tozsamosci narodowej, przywiazanie do historii i tradycji narodowych, s,

ksztattujg postawe szacunku dIa srodOW|ska przyrodniczego, do dziatan na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwijaja
zainteresowa nie ekologia, iste:
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motywuja do udziatu w projektach zespotowych lub indywidualnych oraz do zarzadzania projektami, ise

tworza i dbajg o atmosfere zyczliwosci i zrozumienia, budza szacunek swoja wiedza, kompetencjami i postawa, istr,

* stwarzajg uczniom warunki do indywidualnego kierowania procesem uczenia sie, iste:
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Uczniowie, Samorzad Uczniowski:

* przy wsparciu rodzicow, wychowawcow, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty dbajg o swoéj rozwdj w sferze
fizycznej, emocjona Inej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, iste!

przestrzegajg przepisy prawa szkolnego (Statutu szkoty, WSO, PSO i innych regulamindw) zwigzanych z byciem
cztonkiem spotecznosci szkolnej, iste:

wspottworzg spotecznosé szkolng, korzystaja z prawa do samorzgdnosci, ise!

prowadzg zdrowy tryb zycia, dbaja o swoje zdrowie i bezpieczeristwo innych oséb w szkole, iskei

przejawiaja szacunek dla kultury, jezyka, tradycji narodowych, uczestnicza w opiniowaniu dokumentéw szkolnych, it

« wspotorganizujg zycie szkolnej spotecznosci, iste:

* rozpoznaja swoje potrzeby edukacyjne, st
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« buduja relacje spoteczne, sprzyjajace bezpiecznemu rozwojowi, iske;
« rozwijajg poczucie godnoséci wtasnej osoby i szacunek dla godnosci innych oséb, st
« rozbudzajg swoja naturalng ciekawo$¢ poznawcza, st

* przy wsparciu dorostych potrafig kreatywnie rozwigzywac problemy z réznych dziedzin, wspodtpracujg w zespole,
aktywnie uczestnicza w pracy metoda projektu, iste:

* potrafig krytycznie analizowac informacje, bezpiecznie poruszaé sie w przestrzeni cyfrowej, istp!

« posiadaja wiedze z zakresu prawidtowego odzywiania sie, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, isto!

[D AL

Pedagog szkolny, psycholog szkolny, doradca zawodowy:

* koordynujg prace wychowawczo-profilaktyczng nauczycieli i wychowawcow w trosce o zrdwnowazony rozwadj uczniow
w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej i spotecznej, iste:

* prowadzg zajecia psychoedukacyjne oparte na wartosciach, rozwijajg poczucie godnosci wtasnej ucznidw i szacunek
dla godnosci innych osdb, isgp!

* wyposazajg uczniow w wiadomosci oraz ksztattujg umiejetnosci, ktére pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty
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i uporzadkowany rozumieé $wiat, iste:

poznajg Srodowisko ucznidow, diagnozujg indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

r==a

psychofizyczne uczniéw, iskp!
okreslajg przyczyny niepowodzen szkolnych ucznidéw oraz organizujg im system wsparcia, istp!

udzielajg wsparcia psychologicznego uczniom zdolnym, iste

wspoétorganizujg dziatania nauczycieli i rodzicow z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych istepotrzeb, iske:

organizujg i realizujg w Srodowisku szkolnym zadania i dziatania z zakresu profilaktyki uniwersalnej, selektywne;j

i wskazujgcej, iste!

inicjuja i prowadza dziatania mediacyjne i interwencyjne w $rodowisku szkolnym, it

wspierajg uczniow w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji, przygotowujg uczniéw
do wyboru kierunku ksztatcenia, kel

prowadza zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, st
diagnozuja potrzeby i problemy zdrowotne ucznidw, iste
informuja rodzicdw o stanie zdrowia dziecka, iste

w sposdb zindywidualizowany wspomagajg rozwéj kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, ise
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* wspierajg wychowawcow i nauczycieli w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej i w realizowaniu zadan
zawartych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym, istp!

« zachecajg uczniéw do dziatan prospotecznych, promujg postawy wolontaryjne w $rodowisku uczniéw, iske:
« pracuja nad ksztattowaniem postaw prozdrowotnych ucznidéw, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osdb, sk

* wspotpracujg z wychowawcami i nauczycielami w zakresie ugruntowywania wiedzy uczniéw z zakresu prawidtowego
odzywiania sie, korzysci ptynacych z aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki, iste

« wspierajg integracje zespotu klasowego, ist»!
« wykonuja dziatania opiekuricze wobec uczniéw odpowiednio do istniejacych potrzeb, st

* dbajg o dobry przeptyw informacji w sprawach uczniéw.

Pracownicy szkoty: i

dbajg o bezpieczenstwo w szkole i godne warunki nauki i pracy, iste:
. . , . ., L
* reagujg na przejawy zachowan ryzykownych/niekulturalnych uczniow, iste!
* reagujg zgodnie z procedurami na sytuacje zwigzane z zagrozeniem bezpieczenstwa i zdrowia w szkole, iske!

e wspierajg ucznidw, pomagajg rozwigzywac zgtaszane trudnosci, iste:
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* s3 wrazliwi i zwracajg uwage na kulture zachowan uczniéw, iste:

» wspotpracujg z Dyrekcjg szkoty, nauczycielami, wychowawcami, pedagogami, psychologiem szkolnym, informujg o
sytuacjach zagrazajacych bezpieczeristwu i zdrowiu w szkole, iske!

[L AL

TRESCI | DZIALANIA WYCHOWAWCZE SKIEROWANE DO UCZNIOW:

Sfera fizyczna

Tresci Dziatania Sposoby realizacji Realizatorzy
1.Edukacja zdrowotna. ksztattowanie postaw realizacja zatozen podstawy | wszyscy nauczyciele,
Ksztattowanie zachowan propagujgcych zdrowy styl | programowej ksztatcenia wychowawcy klas,
sprzyjajacych zdrowiu. zycia, ogdlnego w liceum pedagozka szkolna,
ogolnoksztatcgcym na psycholozka szkolna,

ukierunkowanie uczniéw ku
wartosciom, wsérdd ktorych
zdrowie jest jedna z

lekcjach przedmiotowych, | uczniowie dietetyczka
kotach zainteresowan,
sekcjach sportowych.
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wartosci warunkujgcych
prawidfowy rozwdj,

ksztattowanie zachowan
bezpiecznych dla zdrowia
wtasnego i innych (np.
zwigzanych z rwnowaga
pomiedzy naukg a zdrowym
wypoczynkiem),

ugruntowanie wiedzy
ucznidw z zakresu
prawidtowego odzywiania

sie,

rozwijanie Swiadomosci
dotyczacej korzysci
ptynacych z aktywnosci
fizycznej i umiejetnosci
wspotpracy z grupg w tym
zakresie,

ukierunkowywanie uczniow
na postawe
odpowiedzialnosci za

wyijscia, wyjazdy
edukacyjne, udziat uczniow
w projektach edukacyjnych,
rozmowy z uczniami,
zajecia psychoedukacyjne
w klasach prowadzone
przez pedagozke,
psycholozke szkolng |
dietetyczke, zawody
sportowe, godziny
wychowawcze, konkursy
przedmiotowe,
tematyczne, korzystanie ze
zbioréw centrum
multimedialnego szkoty,
festyny, wycieczki itp.

psycholozka szkolna,
pielegniarka, dietetytyczka,
uczniowie
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zdrowie innych ludzi,

wdrazanie do umiejetnego
korzystania z pomocy
stuzby zdrowia,

wyposazenie w wiedze
dotyczaca zachowan
ryzykownych,

rozwijanie Swiadomosci
dotyczacej podejmowania
odpowiedzialnych decyzji,
wyborow.

Sfera intelektualna

Tresci

Dziatania

Sposoby realizacji

Realizatorzy

1.Baza szkolna i warunki
nauki.

2.Rozwijanie zdolnosci

zapewnienie bezpiecznych
warunkow oraz przyjaznej
atmosfery do nauki,

ukazywanie wartosci
wiedzy jako podstawy do

stata modernizacja
klasopracowni i innych
pomieszczen do nauki z
uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci
i potrzeb edukacyjnych

dyrekcja szkoty, Rada
Rodzicow, rodzice,
uczniowie

wszyscy nauczyciele,
wychowawcy klas,
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poznawczych uczniow.

3.Komunikowanie sie w
jezyku polskim oraz w
jezykach obcych
nowozytnych.

rozwoju umiejetnosci,

rozwijanie umiejetnosci
stosowania zdobyte;j
wiedzy w praktycznym
dziataniu, podczas
wykonywania zadan i
rozwigzywania problemow,

rozwijanie motywacji do
nauki,

doskonalenie umiejetnosci
skutecznego uczenia sie,
krytycznego i logicznego
myslenia, rozumowania,
argumentowania i
wyciggania wnioskow,

rozbudzanie ciekawosci
poznawczej uczniow,

poszukiwanie,
porzadkowanie, krytyczna
analiza oraz wykorzystanie

uczniow,

realizacja zatozen
wynikajgcych z podstawy
programowej ksztatcenia
ogdblnego w liceum
ogdlnoksztatcgcym na
lekcjach przedmiotowych,
kotach zainteresowan,
sekcjach sportowych,

wspotpraca z uczelniami
wyzszymi ( konferencje,
warsztaty, zajecia
laboratoryjne, Targi
edukacyjne
itp.),wspodtpraca ze
szkotami spoza kraju,
wyijscia, wyjazdy
edukacyjne, udziat uczniow
w projektach edukacyjnych,
rozmowy z uczniami,
zajecia psychoedukacyjne
w klasach prowadzone
przez pedagozke

pedagozka szkolna,
psycholozka szkolna,
pielegniarka, uczniowie

koordynator programu,
nauczyciele realizatorzy,
inni nauczyciele i
wychowawcy, uczniowie

WSszyscy nauczyciele,
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4. Stosowanie zdobytej
wiedzy w praktycznym
dziataniu.

5. Ksztatcenie
permanentne.

informacji z roznych zrddet,

doskonalenie
komunikowania sie w
jezyku ojczystym i jezykach
obcych,

dbatosc o kulture
wypowiedzi, uczenie sie
formutowania sadéw i
whnioskow,

doswiadczenie stosowania
zdobytej wiedzy podczas
réznych form aktywnosci
(wyjazdy, projekty,
wspotpraca w zespole itp.),

rozwijanie
konstruktywnego
korzystania z zasobdw
dostepnych w sieci,
krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego
poruszania sie w

psycholzke szkolng,
zawody, sportowe, godziny
wychowawcze, konkursy
przedmiotowe,
tematyczne,

realizacja zatozen podstawy
programowej ksztatcenia
ogdlnego w liceum
ogolnoksztatcgcym na
lekcjach przedmiotowych,
kotach zainteresowan,
sekcjach sportowych.
wyijscia, wyjazdy
edukacyjne, udziat uczniow
w projektach edukacyjnych,

rozmowy z uczniami,
zajecia psychoedukacyjne
w klasach prowadzone
przez pedagozke,
psycholozke szkolnegg,
zawody sportowe, godziny
wychowawcze, konkursy
przedmiotowe,

wychowawcy klas,
pedagozka szkolna,
psycholozka szkolna,
doradca zawodowy,
rodzice, uczniowie

wszyscy nauczyciele,
wychowawcy klas

nauczyciele bibliotekarze,
wszyscy nauczyciele,
wychowawcy klas

Wszyscy nauczyciele,
wychowawcy klas,
pedagozka szkolna,
psycholzka szkolna,
doradca zawodowy,
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przestrzeni cyfrowej,

zwiekszanie aktywnosci
czytelniczej ucznidw,
ksztattowanie postawy
odpowiedzialnego,
dojrzatego czytelnika,
rozwijanie kompetencji
czytelniczych,

wspieranie uczniow w
dazeniu do samodzielnego
kierowania procesem
uczenia sie i do
ustawicznego ksztatcenia

tematyczne, debaty
szkolne, warsztaty, udziat
ucznidw w konferencjach,

udziat uczniow w
konkursach, olimpiadach,

praca wychowawcza
nauczycieli bibliotekarzy,
zajecia edukacyjne z
mtodziezg nauczycieli
bibliotekarzyistsint
korzystania z zasobow
multimedialnego centrum
informacyjnego, znaczenia
czytelnictwa w rozwoiju
osobistym i zawodowym,

realizacja zatozen podstawy
programowej ksztatcenia
ogblnego

w liceum
ogdlnoksztatcgcym na
lekcjach przedmiotowych,
kotach zainteresowan,

rodzice, dyrekcja szkoty

nauczyciele prowadzacy
zajecia w ramach
przygotowania do
egzaminu maturalnego,
pozostali nauczyciele,
wychowawcy, rodzice,
uczniowie
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sig,

wspieranie uczniow w
rozpoznawaniu wtasnych
predyspozycji i okreslaniu
drogi dalszej edukac;ji;

indywidualne i grupowe
sesje prowadzone przez
doradce zawodowego,
indywidualne wsparcie
psychologiczne udzielane
przez pedagozke i
psycholozke szkolng, praca
w zespotach
przedmiotowych i
problemowych, wspdtpraca
z uczelniami wyzszymi,
Targi Edukacyjne,

Sfera emocjonalna

Tresci

Dziatania

Sposoby realizacji

Realizatorzy

1. Wdrazanie do swiata

wartosci i samorozwoju.

rozwijanie takich wartosci
jak ofiarnos¢, wspotpraca,
solidarnosé, altruizm,
patriotyzm, rownosé,
tolerancja i szacunek dla
tradycji, wskazywanie

realizacja zatozen podstawy
programowej ksztatcenia
ogdblnego w liceum
ogdlnoksztatcgcym na
lekcjach przedmiotowych,
kotach zainteresowan,

wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej oraz
przedstawiciele instytucji i
organizacji
wspotpracujgcych ze szkota

27




wzorcow postepowania,

rozwijanie poczucia
godnosci wtasnej osoby i
szacunku dla godnosci
innych osdb,

wspieranie rodzicow w
budowaniu wrazliwosci
emocjonalnej,

rozwijanie umiejetnosci
nazywania przezywanych
uczuc¢ oraz umiejetnosci
zwigzanychisteiz
adekwatnym radzeniem
sobie z nimi,

doskonalenie umiejetnosci
komunikowania swoich
potrzeb emocjonalnych,

budowanie postawy
otwartej wobec Swiata i
innych ludzi,

zindywidualizowane

sekcjach sportowych.
Udzielanie wsparcia
psychologicznego uczniom
zgtaszajgcym trudnosci
emocjonalne przez
wychowawcéw, wyjscia,
wyjazdy edukacyjne, udziat
uczniéw w projektach
edukacyjnych, rozmowy z
uczniami, zajecia
psychoedukacyjne
prowadzone przez
pedagozke, psycholozke
szkolng, zawody sportowe,
godziny wychowawcze,
konkursy przedmiotowe,
tematyczne, debaty
szkolne, warsztaty
psychoedukacyjne, udziat
ucznidw w konferencjach,
wystawy prac ucznidw,

poczucie osiggania sukcesu

uczniowie

pedagozka, psycholozka,
uczniowie
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wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie
do jego potrzeb i
mozliwosci,

motywowanie do
podejmowania
odpowiednich wyboroéw i
decyzji

podnoszenie poczucia
wtasnej wartosci ucznidw,

ksztattowanie umiejetnosci
rozpoznawania wtasnych
ograniczen oraz rozwijanie
umiejetnosci radzenia sobie
Z nimi,

ksztattowanie umiejetnosci
wspotpracy i
wspotdziatania,

wspieranie uczniow w
umiejetnym rozwigzywaniu
problemow powstajgcych

przez kazdego ucznia.

udzielanie wsparcia
psychologicznego uczniom
zgtaszajgcym trudnosci
emocjonalne przez
wychowawcéw,
psycholozke, pedagozke,
specjalistdow spoza szkoty.

29




w srodowisku klasy i
wzajemnych relacjach,

wdrazanie do dorostosci,
petnienia waznych
spotecznie roél w zyciu,

ksztattowanie postawy
gotowosci do dyskusji i
dziatania na rzecz
budowania atmosfery
bezpieczenstwa,

wdrazanie do umiejetnego
wyrazania swoich
pogladdéw w sposdb
kulturalny i aprobowany
spofecznie,

ksztattowanie witasciwego
reagowania na przejawy
agresji oraz innych
zachowan ryzykownych w
$rodowisku szkolnymistei
pozaszkolnym.
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Sfera spoteczna

Tresci

Dziatania

Sposoby realizacji

Realizatorzy

1.Rozwdj spoteczny
uczniow.

2.Rozwijanie postaw
obywatelskich,
patriotycznych i
spotecznych uczniow

wyposazanie uczniow w
wiedze dotyczgcg norm i
zasad funkcjonowania w
zyciu spotecznosci szkolnej,

wzmachianie poczucia
tozsamosci narodowej,
przywiazania do historiiistei
tradycji, przygotowanie

i zachecanie do
podejmowania dziatan na
rzecz Srodowiska szkolnego
i lokalnego, w tym do
angazowania sie w
wolontariat,

aktywny udziat w zyciu
kulturalnym szkoty,
Srodowiska lokalnego oraz

wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej oraz
przedstawiciele instytucji i
organizacji
wspotpracujgcych ze szkoty,
opiekunowie kot
zainteresowan,
opiekunowie wolontariatu
szkolnego

wszyscy nauczyciele,
wychowawcy,
pedagozka, psycholozka,
uczniowie, rodzice
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kraju,

budowanie relacji
spotecznych szczegdlnie w
zespole klasowym
sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi
uczniow (rodzina,
przyjaciele),

wzmacnianie poczucia
tozsamosci indywidualnej,
kulturowej, narodowej,
regionalnej i etnicznej,
upamietnianie postaci i
wydarzen z przesztosci,
najwazniejszych swiat
narodowych i symboli
panstwowych,

rozwijanie kompetenciji,
takich jak: kreatywnosc,
innowacyjnos¢ i
przedsiebiorczos¢ w zyciu
osobistym i spotecznym,
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rozwijanie komunikacji i
wspotpracy w grupie, w
tym w srodowiskach
wirtualnych, podnoszenie
Swiadomosci nawigzywania
i utrzymywania opartych na
wzajemnym szacunku
relacji zinnymi
uzytkownikami sieci,

ksztattowanie postawy
otwartej wobec swiata i
innych ludzi,
odpowiedzialnosci za
zbiorowosc,

wyposazanie w wiedze z
zakresu wtasciwego
rozwigzywania problemow,
rowniez z wykorzystaniem
technik mediacyjnych,

wychowanie dzieci i
mtodziezy w duchu
akceptacji i szacunku dla
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drugiego cztowieka,

zachecanie i motywowanie
do korzystania z pomocy
specjalistéw w sytuacjach
przezywanych kryzysow
emocjonalnych.

Sfera duchowa

Tresci

Dziatania

Sposoby realizacji

Realizatorzy

1.Dbatosc¢ o integralny
rozwoj biologiczny,

wskazywanie wzorcow
postepowania opartego

modelowanie i
moderowanie zachowan

wszyscy cztonkowie
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poznawczy, emocjonalny,
spoteczny i moralny
uczniow.

2. Wprowadzanie ucznidow
w Swiat wartosci.

3. Wskazywanie wzorcéw
postepowania.

4. Wdrazanie uczniow do
Samorozwoju.

5. Wspieranie rodzicow w
wychowywaniu dzieci w
oparciu o tradycje
chrzescijanskie.

wartosciach zwigzanych z
czynieniem dobra,
modelowanie zachowan
ucznidéw poprzez
zachowania i postawy
dorostych uczestnikéw
Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,
wprowadzanie uczniow w
Swiat wartosci,
wskazywanie mozliwosci
praktycznego
doswiadczania zycia
opartego na wartosciach,

formowanie u uczniow
poczucia godnosci wtasne;j
osoby i szacunku dla
godnosci innych osdb,

wspieranie w rozwijaniu
myslenia i wnioskowania
stuzgcego temu by w
sposéb bardziej dojrzaty i
uporzadkowany rozumiec

uczniow poprzez
zachowania i postawy
nauczycieli na lekcjach
przedmiotowych, dyzurach,
zajeciach organizowanych
przez szkote,

godziny wychowawcze,
lekcje przedmiotowe,
debaty, lekcje religii, etyki,
wspieranie spotkan z
absolwentami szkoty,
udziatistew pracach
wolontariatu,

korzystanie przez uczniow z
zasobow szkolnego
centrum multimedialnego,

zajecia i warsztaty
tematyczne prowadzone
przez pedagogow,
psychologa, zaproszonych
specjalistow,

rozmowy z uczniami,

spotecznosci szkolne;j

oraz przedstawiciele
instytucji i organizacji
wspotpracujgcych ze szkota

wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej oraz
przedstawiciele instytucji i
organizacji
wspotpracujgcych ze szkota

dyrekcja szkoty, rada
rodzicéw, rodzice

35




Swiat,
rozwijanie umiejetnosci

samooceny,

rozwijanie Swiadomosci
dotyczacej ponoszenia
konsekwencji ze wzgledu
na swoje zachowania,

kultywowanie tradycji

religijnych i Swigtecznych w

pracy wychowawczej
szkoty.

udziat rodzicow w
uroczystosciach
organizowanych w szkole.

uzyskiwanie informacji
zwrotnych do rodzicow,

spotkania swigteczne w
klasie, w zespole
nauczycielskim, wspdlne
Spiewanie koled, udziat
rodzicow w spotkaniach
Swigtecznych.

TRESCI | DZIALANIA PROFILAKTYCZNE DOSTOSOWANE DO POTRZEB ROZWOJOWYCH
UCZNIOW, PRZYGOTOWANE W OPARCIU O DIAGNOZE POTRZEB | PROBLEMOW
WYSTEPUJACYCH W SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ SKIEROWANE DO UCZNIOWist;

Sfera fizyczna
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Tresci

Dziatania/ poziomy
profilaktyki: Uniwersalna,
wskazujaca, selektywna

Strategia/Sposoby
realizacji

Realizatorzy

1. Zdrowie jako jedna z
naczelnych wartosci
warunkujgcych prawidtowy
rozwoj.

Profilaktyka uniwersalna:

wyposazanie uczniow w
wiadomosci dotyczgce
wartosci zdrowia,
zdrowego stylu zycia,
aktywnosci ruchowej,

wskazywanie czynnikow
ryzyka i czynnikéw
chronigcych zwigzanych z
zachowaniami
ryzykownymi,

wskazywanie konsekwencji
wynikajgcych z zachowan
ryzykownych,

nagradzanie uczniow
propagujgcych aktywnosc
fizyczna i zdrowy styl zycia.

Strategia informacyjna:

realizowanie zatozen
podstawy programowej na
lekcjach przedmiotowych,
wyktady specjalistow, filmy,
korzystanie z zasobow
multimedialnego centrum
informacyjnego, wyjscia i
wycieczki edukacyjne,
nagrody, dyplomy dla
uczniow.

Strategia edukacyjna:

udziat uczniow w zajeciach
pozalekcyjnych, wyjsciach
edukacyjnych, wycieczkach,
zawodach sportowych,
kotach zainteresowan i
innych formach aktywnosci,

wszyscy nauczyciele i
pracownicy szkoty, rodzice,
specjalisci spoza szkoty
(stuzba zdrowia, trenerzy
sportowi, terapeuci,
dietetycy

wszyscy nauczyciele i
pracownicy szkoty, rodzice,
specjalisci spoza szkoty
(stuzba zdrowia, trenerzy
sportowi, terapeuci,
dietetycy, policja
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Profilaktyka wskazujgca:

reagowanie wedle
ustalonych procedur w
sytuacjach zagrozenia
zdrowia i bezpieczenstwa
uczniow,

dostarczanie wiedzy i
doskonalenie umiejetnosci
zachowania sie w
sytuacjach
kryzysowychistsw szkole,

interwencje profilaktyczne
wobec uczniéw
przejawiajgcych ryzykowne
zachowania.

w zajeciach, ktore dajg
poczucie przynaleznosci i
poczucie odnoszenia
sukcesu.

Strategia interwencyjna:

rozmowy profilaktyczne z
uczniami, konsultacje ze
specjalistami, udziat
ucznidow w wykfadach,
prébnych alarmach,
rozmowy profilaktyczne z
uczniami, konsultacje ze
specjalistami

interwencja profilaktyczna,

Sfera intelektualna i emocjonalna

Tresci

Dziatania/ poziomy
profilaktyki: Uniwersalna,
wskazujaca, selektywna

Strategia/Sposoby
realizacji

Realizatorzy
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1.Zagrozenia zdrowia
ptyngce z nadmiernego
korzystania z internetu.

2. Profilaktyka stresu.

3. Higiena pracy
umystowe;j.

4. Nowe narkotyki.

5. Procedury postepowania
w sytuacjach zagrazajgcych
zdrowiu i bezpieczenstwu
uczniow.

6. Praca nad sobg,
pokonywanie
indywidualnych trudnosci.

7. Zdrowe nawyki
zywieniowe.

8. Podnoszenie
Swiadomosci uczniow
dotyczacej konsekwencji
zdrowotnych, spotecznych,

Profilaktyka uniwersalna:

wyposazanie ucznidw w
wiadomosci dotyczgce
racjonalnego korzystania z
mediéw elektronicznych,

wyposazanie uczniow w
wiedze i umiejetnosci
dotyczace radzenia sobie ze
stresem szkolnym i stresem
w ogole,

uswiadamianie uczniom
potrzeby troskistrio
odpowiednig rownowage
pomiedzy naukg, praca
odpoczynkiem,

wyposazanie ucznidw w
wiedze i umiejetnosci
racjonalnego i skutecznego
uczenia sie,

promowanie postaw
wolnych od substancji

Strategia informacyjna:

realizowanie zatozen
podstawy programowej na
lekcjach przedmiotowych,
wyktady specjalistow, filmy,
korzystanie z zasobow
multimedialnego centrum
informacyjnego, wyjscia i
wycieczki edukacyjne,
wsparcie psychologiczne
pedagogow i psychologa
szkolnego, zajecia
tematyczne na godzinach
wychowawczych, wyktady
specjalistéow, w tym
przedstawicieli prewencji
policji, stosowanie zasad
WSO i PSO przez
nauczycieli.

Strategia alternatywa:

udziat uczniow w zajeciach
pozalekcyjnych, wyjsciach
edukacyjnych, wycieczkach,

wszyscy nauczyciele i
pracownicy szkoty, rodzice,
specjalisci spoza szkoty
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prawnych zachowan
ryzykownych.

psychoaktywnych,
informowanie oraz
przypominanie uczniom o
procedurach postepowania
w sytuacjach zagrazajgcych
zdrowiu i
bezpieczenstwuistiw
spotfecznosci szkolnej,

podnoszenie swiadomosci
ucznidw w zakresie
sposobow radzenia sobie z
problemami osobistymi,

indywidualizowanie
procesu nauczani w
zaleznosci od
zdiagnozowanych
priorytetow,

obserwowanie zachowan
uczniow zwigzanych z
nawykami zywieniowymi,
wspieranie postaw
zwigzanych ze zdrowym

kotach zainteresowan i
innych formach aktywnosci.

Strategia edukacyjna:

godziny wychowawcze
poswiecone nauce
konkretnych umiejetnosci,
waznychistaw zdrowym
zyciu, warsztaty
psychologiczne, zajecia ze
specjalistami, lekcje z
pielegniarkg szkolna.

Strategia interwencyjna:

interwencja profilaktyczna,
rozmowy profilaktyczne z
uczniami szkolnych
specjalistow, konsultacje ze
specjalistami spoza szkoty,
udziat uczniow w
wyktadach, interwencje
stuzb w szkole (pogotowie
ratunkowe, policja itp.).
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zywieniem.
Profilaktyka selektywna:

prowadzenie interwencji
profilaktycznych wobec
ucznidéw przejawiajacych
ryzykowne zachowania
(opuszczanie zajeé
lekcyjnych, palenie
papieroséw, spozywanie
alkoholu, zte nawyki
zywieniowe lub zaburzenia
odzywiania),

wspotpraca ze specjalistami
(stuzba zdrowia, poradnie
psychologiczno-
pedagogiczne, policja,
kuratorzy sgdowi, poradnie
specjalistyczne) w celu
eliminacji lub zmniejszenia
wystepowania zachowan
ryzykownych.

Profilaktyka wskazujgca:

Strategia informacyjna.

realizowanie zatozen
podstawy programowej na
lekcjach przedmiotowych,
wyktady specjalistow, filmy,
wyijscia i wycieczki
edukacyjne, wsparcie
psychologiczne pedagogow
i psychologa szkolnego,
zajecia tematyczne na
godzinach
wychowawczych, wyktady
specjalistéow, w tym
przedstawicieli prewencji
policji, stosowanie zasad
WSO i PSO przez
nauczycieli.
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informowanie uczniow
zagrozonych/
przejawiajgcych
zachowania ryzykowne o
mozliwosciach korzystania
z pomocy specjalistycznej.

Sfera duchowa

Tresci

Dziatania/ poziomy
profilaktyki: Uniwersalna,
wskazujaca, selektywna

Sposoby realizacji

Realizatorzy

1.Integralny rozwdj
cztowieka.

2. Wprowadzanie uczniéw
w Swiat wartosci.

3. Wskazywanie wzorcow
postepowania.

4. \Wdrazanie uczniow do

Profilaktyka uniwersalna:

wskazywanie wzorcow
postepowania opartego
wartosciach zwigzanych ze
zdrowiem wtasnym i troska
o zdrowie innych,

modelowanie zachowan
ucznidéw poprzez

Strategia informacyjna:

realizowanie zatozen
podstawy programowej na
lekcjach przedmiotowych,
wyktady specjalistow, filmy,
korzystanie z zasobdéw
multimedialnego centrum
informacyjnego, wyjscia i
wycieczki edukacyjne,

wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej oraz
przedstawiciele instytucji i
organizacji
wspotpracujgcych ze szkota
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Samorozwoju.

zachowania i postawy
dorostych uczestnikéw
Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego,

wprowadzanie uczniéw w
Swiat wartosci,
wskazywanie mozliwosci
praktycznego
doswiadczania zycia
opartego na wartosciach,

wspieranie w rozwijaniu
myslenia i wnioskowania
stuzgcego temu by w
sposdb bardziej dojrzatyistri
uporzgdkowany kierowac
swoim zdrowiemisspw
swoim zyciu,

rozwijanie umiejetnosci
samooceny,

rozwijanie Swiadomosci
dotyczacej ponoszenia
konsekwencji swoich

wsparcie psychologiczne
pedagogdw i psychologa
szkolnego, zajecia
tematyczne na godzinach
wychowawczych, wyktady
specjalistow, w tym
nauczycieli.

Strategia alternatywa:

udziat ucznidow w zajeciach
pozalekcyjnych, wyjsciach
edukacyjnych, wycieczkach,
biwakach, zawodach
sportowych, kotach
zainteresowan i innych
formach aktywnosci,

Strategia edukacyjna:

godziny wychowawcze
poswiecone nauce
konkretnych umiejetnosci,
waznych w zdrowym zyciu,
warsztaty psychologiczne,
zajecia ze specjalistami,
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zachowan.
Profilaktyka selektywna:

prowadzenie interwencji
profilaktycznych wobec
ucznidéw przejawiajacych
zachowania stojaceistrw
sprzecznosci z prawem,
budzgce dezaprobate
spoteczng, szkodliwe
spotecznie i szkodzace
indywidualnemu rozwojowi
ucznia,

motywowanie uczniow i ich
rodzicéw do korzystania z
pomocy specjalistycznej,

wspotpraca ze specjalistami
Srodowiska lokalnego w
zakresie minimalizacji
zachowan szkodzgcych
jednostce, srodowisku jej
rodziny i Srodowisku

lekcje z pielegniarka
szkolna.

Strategia interwencyjna:

interwencja profilaktyczna,
rozmowy profilaktyczne z
uczniami szkolnych
specjalistow, konsultacje ze
specjalistami spoza szkoty,
udziat uczniow w
wyktadach, interwencje
stuzb w szkole (pogotowie
ratunkowe, policja itp.).
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szkolnemu.

TRESCI | DZIALANIA PROFILAKTYCZNE DOSTOSOWANE DO POTRZEB ROZWOJOWYCH
UCZNIOW, PRZYGOTOWANE W OPARCIU O DIAGNOZE POTRZEB | PROBLEMOW
WYSTEPUJACYCH W SPOLECZNOSCI SZKOLNEJ SKIEROWANE DO RODZICOW

Tresci

Dziatania/ stopnie
profilaktyki: Uniwersalna,
wskazujaca, selektywna

Sposoby realizacji

Realizatorzy

1.Czynniki ryzyka i czynniki

2. Umiejetnosci
wychowawczo-
profilaktyczne rodzicow.

3.Poznawanie i diagnoza
srodowiska rodzinnego
uczniéw, ktérzy zaniedbuja
obowigzki szkolne lub
prezentujg zachowania
ryzykowne.

chronigce dzieci i mtodziez.

Profilaktyka uniwersalna:

wyposazanie rodzicow w
wiedze na temat czynnikow
ryzyka i czynnikéw
chronigcych tkwigcych w
rodzinie i sSrodowisku oraz
szkole sprzyjajacych
powstawaniu zachowan
ryzykownych dzieci lub
powstrzymujacych przed
takimi zachowaniami,

Strategia informacyjna:

wyktady specjalistow
szkolnych, pozaszkolnych,
filmy, korzystanie przez
rodzicow z zasobow
multimedialnego centrum
informacyjnego, wymiana
informacji szkota-rodzice
przez dziennik
elektroniczny, wsparcie
pedagogow

pedagodzy, doradca
zawodowy, wychowawcy,
nauczyciele, zaproszeni
specjalisci, eksperci

wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej oraz
przedstawiciele instytucji i
organizacji
wspotpracujgcych ze szkota

psycholozka, pedagozka
szkolne, dyrektor szkoty,
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wskazywanie metod
postepowania
rodzicielskiego opartego
wartosciach,

rozwijanie umiejetnosci
wychowawczychistri
profilaktycznych rodzicow
zwigzanychistrz kontaktem z
dzieémi, prowadzeniem z
dzieémi rozmow itp..

Profilaktyka selektywna:

prowadzenie wywiadow
srodowiskowych,
nawigzywanie i
utrzymywanie statego
kontaktuistriz rodzicami
ucznidw z zachowaniami
ryzykownymi w celu
monitorowania zachowan
dzieci w szkole i Srodowisku
domowym.

i psychologa szkolnego,
zajecia tematyczne dla
rodzicéw, wspodtpraca z
rodzicami w zakresie
przestrzegania przez
uczniow zasad WSO i PSO,
korzystanie przez rodzicow
z informacji zawartych na

Strategia alternatywna:

aktywny udziat rodzicéw
wzyciu szkoty, st
zebraniach rodzicielskich,
na imprezach
ogolnoszkolnych,
klasowych, sprawne
przekazywanie informacji
zwrotnych o zachowaniu i

Strategia
edukacyjna:stvarsztaty
psychologiczne, rézne
zajecia ze

stronie internetowej szkoty.

postepach dziecka w szkole.

nauczyciele
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Profilaktyka wskazujgca:

prowadzenie interwencji
profilaktycznych z udziatem
specjalistow w
uzasadnionych
przypadkach (np. kiedy
szkota wyczerpata swoje
mozliwosci oddziatywan
wobec ucznia i jego rodziny

specjalistami.
Strategia interwencyjna:

interwencja profilaktyczna,
rozmowy profilaktyczne z
rodzicami uczniéw, ktérzy
prezentujg zachowania
ryzykowne lub niezgodne z
prawem.

Strategia edukacyjna:

warsztaty psychologiczne,
rézne zajecia ze
specjalistami.

Strategia interwencyjna:

interwencja profilaktyczna,
rozmowy profilaktyczne z
rodzicami uczniow, ktérzy
prezentujg zachowania
ryzykowne lub niezgodne z
prawem
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CEREMONIAL | TRADYCIJE SZKOtY

Ceremoniat szkoty to opis sposobow przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych. To réwniez zbidr zasad
zachowania sie mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych.

Do najwazniejszych uroczystosci w Liceum Akademickim Linde.edu w Poznaniu zaliczamy:

Uroczystosci Terminy
Rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego wrzesien , czerwiec
Woyjazd integracyjny dla klas pierwszych wrzesien,pazdziernik
Dzien Edukacji Narodowej pazdziernik
Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci listopad
Koncert piosenek swigtecznych grudzien

styczen
Dzien Nauki i Jezykdw Obcych
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Targi Edukacyjne marzec
Dzien Kreatywnosci marzec
Apel z okazji rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 Maja kwiecien
3 maja — Swieto Narodowe maj
Tydzien karier maj
Dzien Sportu czerwiec

ZASADY EWALUACII PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO:

Program Profilaktyczno-Wychowawczy monitorowany jest na biezgco przez jego realizatoréw, mozliwe jest
wprowadzanie zmian w zapisach w Programie oraz w realizowanych priorytetach w zaleznosci od potrzeb srodowiska
szkolnego.

* Wychowawcy klas kazdego roku dokonujg diagnozy priorytetéw wychowawczo-profilaktycznych w swoich klasach oraz
opracowujg na pismie diagnoze priorytetdw wychowawczych i profilaktycznych w klasie.
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* Diagnoza priorytetow wychowawczych i profilaktycznych w klasie oraz plany pracy wychowawczej i profilaktycznej
z klasg na dany rok stanowig zatgczniki do Programu Wychowawczo-Profilaktycznego oraz zawierajg priorytety do pracy
wychowawczej i profilaktycznej.

* Na bazie diagnozy priorytetéw wychowawczo-profilaktycznych w swoich klasach wychowawcy klas opracowujg plany
pracy wychowawczej i profilaktycznej z klasg na dany rok.

Szczegodtowe zasady ewaluacji Programu Wychowawczo -Profilaktycznego ustala dyrektor szkoty w oparciu o przepisy
prawa oswiatowego i w porozumieniu z zespotem ds. monitorowania i ewaluacji Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego.

* W monitorowaniu i ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego mogg uczestniczy¢ wszyscy jego uczestnicy
(nauczyciele, uczniowie i rodzice).

* Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Rodzicéw uchwala Program Wychowawczo-Profilaktyczny i zatwierdza do
realizacji.

Podpis przewodniczgcego SU podpis dyrektora szkoty podpis przewodniczgcego RR

27 wrzesnia 2020r.
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