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Rozdzial I

Postanowienia ogo6lne

§1

Liceum Akademickie linde.edu.pl jest niepublicznym, czteroletnim liceum
ogolnoksztatcacym o pelnej strukturze klas, dziatajacym zgodnie z przepisami ustawy
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.). W liceum prowadzone sg rowniez
klasy dotychczasowego trzyletniego liceum ogdélnoksztatcacego dla absolwentow
dotychczasowych gimnazjow, az do likwidacji tych klas zgodnie z Ustawg z dnia 14
grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 60). Do tych klas stosuje sie przepisy dotyczace trzyletniego liceum
ogolnoksztatcacego.

Organem prowadzacym Liceum Akademickie linde.edu.pl, zwanym dalej ,Szkot3”, jest
Verbum sp. z o. 0. z siedzibg w Poznaniu 61-577, ul. R6zana 174, wpisana do Krajowego
Rejestru Sadowego pod nr 0000143232, postugujaca sie numerem REGON 630709593
oraz numerem NIP 778-11-74-246, reprezentowana w sposOb wskazany
w akcie zatozycielskim spotki.

Nadzér pedagogiczny nad dziatalnos$cig szkoty sprawuje Wielkopolski Kurator Oswiaty w
Poznaniu.

Siedziba Szkoty miesci sie w Poznaniu przy ul. Niedziatkowskiego 18.

Szkota dziata zgodnie z przepisami prawa o$wiatowego obowigzujacymi w szkotach
niepublicznych, a zajecia lekcyjne zgodne s3 z ramowymi planami nauczania okre$§lonymi
w odpowiednich przepisach o§wiatowych.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng na zasadach okres$lonych
wilasciwymi przepisami o§wiatowymi

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Swiadectwo ukonczenia Szkoty uprawnia do sktadania egzaminu maturalnego.

Szkota kieruje sie zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
i Konwencji o Prawach Dziecka. Dobro dziecka jest nadrzedng wartoscia szkoty.

Szkota stwarza Srodowisko dajgce mozliwo$¢ rozwoju uczniéw zgodnie z ich potrzebami
i zainteresowaniami. Ksztattuje dojrzate osobowosci oparte o wartosci humanistyczne,

odpowiedzialno$¢ za wlasne czyny i realizacje wlasnego rozwoju.



Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w prawie o$wiatowym oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie.

2. Nadrzednym celem Szkoty jest wszechstronne ksztatcenie i wychowanie uczniéow
w wartoSciach opartych o odpowiedzialnos¢ za siebie i innych cztonkéw spoteczenistwa,
rozwijanie osobowos$ci, uzdolnieri, ksztatcenie poszanowania dla polskiego
i europejskiego dziedzictwa.

3. Celem Szkoty jest ponadto wtasciwe przygotowanie uczniow do dalszej nauki, rozwoju
i Zzycia w dynamicznej wspotczesnej rzeczywisto$ci oraz upowszechnianie idei uczenia sie
przez cate zycie.

4. Cele Szkota realizuje poprzez:

a. stwarzanie warunkéw komplementarnego rozwoju uczniéw z uwzglednieniem
ich potrzeb, indywidualnych zainteresowan oraz mozliwosci psychofizycznych,

b. zapewnienie warunkéw do prawidtowego i wszechstronnego rozwoju
spotecznego,

c. stwarzanie warunkéw rozwoju intelektualnego i Swiadomosci kulturowe;j.

§3

1. Zadaniem Szkoty jest wychowanie uczniéw oparte na:
a. wspieraniu wychowawczej roli rodziny,
b. poszanowaniu zasad tolerancji, sprawiedliwos$ci, wrazliwosci, empatii, wolnosci
sumienia,
c. wspierania postaw spotecznych oraz idei wolontariatu,
d. przestrzegania zasad szlachetnej rywalizacji miedzy uczniami opartej na
zdrowych zasadach i poszanowaniu drugiego cztowieka.

2. Zadaniem Szkoly jest dziatalnos$¢ dydaktyczna realizowana poprzez prowadzenie zajec
dydaktyczno-wychowawczych w zakresie przedmiotow objetych podstawa programowa
ksztatcenia og6lnego, w sposéb i w zakresie tresci zgodnych z obowigzujaca podstawg
programowg, ramowym planem nauczania obowigzujacymi w szkotach publicznych,
w tym:

a. postugiwania sie jezykiem ojczystym sprawnie i ze $wiadomoScia jezykowa,



postugiwania sie jezykami obcymi na poziomie umozliwiajagcym swobodne
funkcjonowanie w S$rodowisku obcojezycznym zaréwno na co dzien jak
i w sytuacjach zawodowych i oficjalnych,

ksztatcenia kreatywnosci i przedsiebiorczosci,

ksztatcenia w zakresie nauk humanistycznych,

ksztatcenia w zakresie nauk $cistych, matematyczno-przyrodniczych,

zycia zgodnie z zasadami szeroko rozumianej ekologii i zgodnie z ideg
zréwnowazonego rozwoiju,

ksztatcenia $wiadomosci kulturowej i wyrazania postaw i uczué¢ za pomoca

réznorodnych srodkéw wyrazu jak literatura, muzyka, sztuka, teatr i film.

3. Szkota moze realizowac swoje zadania réwniez poprzez zajecia nadobowigzkowe oraz

dodatkowe, o charakterze naukowym, kulturalnym, sportowym i turystycznym.

4. Organizacja zaje¢ w Szkole sprzyja realizacji celéw i zadan poprzez:

a.

organizacje nauki w grupach umozliwiajacych indywidualizacje pracy z uczniem
w Kklasie,

wykorzystanie nowoczesnych $rodkéw i materiatéw dydaktycznych oraz
zasobow globalnej sieci komputerowe;j,

stosowanie aktywnych metod ksztatcenia,

stosowanie roznorodnych metod pedagogicznych,

indywidualizacje, w miare mozliwosci, procesu ksztatcenia z dostosowaniem do
potrzeb, uzdolnieni i mozliwosci psychofizycznych dziecka,

aktywne uczestnictwo w wydarzeniach kulturalnych i animowanie zycia
kulturalnego w Szkole,

zatrudnianie kadry dydaktycznej o najwyzszych kwalifikacjach zawodowych
i pedagogicznych.

Rozdziat II1
Kompetencje Organu prowadzacego Szkote

§4

1. Do kompetencji Organu Prowadzacego Szkote nalezy w szczeg6lnosci:

a) nadanie statutu Szkoty,

b) powotanie i odwotanie Dyrektora Szkoty,

c) okreslanie kierunkéw rozwoju Szkoty,

d) okreslanie struktury organizacyjnej Szkoty,
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e) zapewnianie warunkéw dla dziatalno$ci pozostatych organéw Szkoty,

f) zatwierdzanie budzetu Szkoty,

g) zatwierdzanie wysoko$ci optat w ramach systemu optat w Szkole, w tym optaty
wpisowej i czesnego za nauke,

h) tworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty,

i) organizowanie pracy administracyjno-gospodarczej i finansowo-ksiegowej
Szkoty na podstawie odrebnych przepiséw,

j) uchylanie wszelkich postanowien innych organow szkoty, jezeli stanowia

naruszenie prawa lub godza w wazny interes Szkoty.

Rozdzial IV
Organy Szkotly
§5
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor,
2. Rada Pedagogiczna,
3. Rada Rodzicow,
4. Samorzad Uczniowski.
§6

Dyrektor Szkoty. Kompetencje Dyrektora Szkoty

1.
2.
3.

Dyrektor jest jednoosobowym organem Szkoty.
Dyrektora powotuje i odwotuje Organ prowadzacy Szkote.
Dyrektor jest przetoZzonym wszystkich nauczycieli, pracownikéw administracyjnych
i uczniow Szkoty.
Dyrektor w wykonywaniu swych zadan wspoétpracuje z Organem prowadzacym Szkote,
Rada Pedagogiczna, Samorzadem Uczniowskim, Rada Rodzicow.
Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegélnosci:
a. kierowanie biezgcg dziatalno$cia = dydaktyczno-wychowawczg  Szkoty,

reprezentowanie jej na zewnatrz,



t

zatwierdzanie regulamindéw pracy, wynagrodzen, organizacyjnych i innych
obowiazujacych w Szkole,

zawieranie i rozwigzywanie umow o prace oraz umoéw cywilno-prawnych
z pracownikami Szkoty,

zawieranie i rozwigzywanie umowy o ksztalcenie ucznia z rodzicami lub
prawnymi opiekunami ucznia niepeinoletniego i z uczniem petnoletnim oraz
scedowanie tych czynno$ci na rzecz innej, upowaznionej przez niego osoby
w ramach otrzymanego petnomocnictwa,

wystepowanie z wnioskiem w sprawach odznaczen i innych wyro6znien dla
pracownikdéw Szkoty,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego lub powierzenie go innej osobie
zajmujacej w Szkole kierownicze stanowisko,

planowanie i realizowanie budzetu Szkoly, w porozumieniu z Organem
prowadzacym Szkote,

zwotywanie posiedzen Rady Pedagogicznej,

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji,
sporzadzanie rocznego planu pracy Szkoly, w porozumieniu z Organem
Prowadzacym Szkote,

tworzenie planu rozwoju Szkoty,

ustalanie organizacji pracy Szkoty oraz tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

opracowywanie programu dydaktyczno-wychowawczego Szkoty,
uwzgledniajgcego wnioski i opinie innych organéw Szkoty,

organizacja i nadzér nad egzaminami konicowymi,

ustalanie terminu przeprowadzania klasyfikacji sSrédrocznej,

podejmowanie decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniéw, po podjeciu stosownej
uchwaly przez Rade Pedagogiczna,

prowadzenie, zabezpieczanie i przechowywanie dokumentacji Szkoty oraz
pieczeci szkolnych,

przyznawanie nagrdd i wymierzanie kar zgodnie ze swoimi kompetencjami
wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepisow szczegdlnych oraz
z udzielonego petnomocnictwa przez Organ Prowadzacy

podejmowanie decyzji w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych.

6. W przypadku nieobecnosci w pracy dyrektora, jego uprawnienia i obowiazki przejmuje

wyznaczony wicedyrektor.



7.

Szczegotowy zakres zadan, odpowiedzialno$ci i uprawnien wicedyrektora okresla

dyrektor

§7

Rada Pedagogiczna. Kompetencje Rady Pedagogicznej

1.
2.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty.

Rada Pedagogiczna wykonuje swe statutowe zadania w zakresie ksztatcenia, wychowania
i opieki nad uczniami oraz rozwoju Szkoty.

Rada Pedagogiczna wraz z Dyrektorem Szkoty jest odpowiedzialna za realizacje programu
dydaktyczno-wychowawczego.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole,
Dyrektor Szkoty oraz przedstawiciel Organu Prowadzacego z gtosem doradczym.
Przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j jest Dyrektor Szkoty.

Przewodniczgcy zwotuje, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej, jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie
i porzadku zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ takze zwotane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady
Pedagogiczne;j.

Zebrania Rady Pedagogicznej odbywaja sie nie rzadziej niz 4 razy w roku szkolnym.
Pierwsze zebranie zwotywane jest przed rozpoczeciem roku szkolnego. Zebrania Rady
Pedagogicznej zwotywane sg réwniez w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem
wynikéw Kklasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu zaje¢ szkolnych
w danym roku, doraZznie w miare biezacych potrzeb.

W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat zaproszeni przez Dyrektora Szkoty,

Rade Pedagogiczng lub Organ prowadzacy Szkote goscie.

10.W zebraniach Rady Pedagogicznej, w ramach swoich kompetencji, bra¢é moze udziat

zarzad Samorzadu Uczniowskiego.

11.Przewodniczacy przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci Szkoty.

12.Zebrania Rady Pedagogicznej s protokotowane.

13.Wszyscy uczestnicy Rady Pedagogicznej zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy

stuzbowej we wszystkich sprawach poruszanych na Radzie Pedagogiczne;j.

14.Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczeg6lnoSci:

a) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty,

b) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniéw,
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c¢) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia ucznia z listy uczniéw,
d) opiniowanie organizacji pracy Szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec,

e) zglaszanie wnioskéw w sprawie przyznania nagréd i wyrdznien uczniom,

§8
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski jest organem kolegialnym Szkoty,

2. Samorzad Uczniowski stanowig wszyscy uczniowie Szkoty,

3. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3: Zarzad oraz Samorzady klasowe. Kadencja
organdéw trwa jeden rok szkolny.

4. Zarzad:

1. Stoi na czele Samorzadu Uczniowskiego i reprezentuje go wobec pozostatych
uczniow,
2. Wybierany jest przez Samorzad uczniowski w tajnym gtosowaniu,
3. Sktadasie z 3 czlonkéw, w tym Przewodniczacego,
5. Samorzad klasowy:
1. Reprezentuje uczniéw danej klasy,
2. Wybierany jest przez uczniéw danej klasy w glosowaniu tajnym
3. Sktadasie z 3 cztonkow.

6. Samorzad Uczniowskiijego Organy dziatajg na podstawie regulaminu uchwalonego przez
organy samorzadu uczniowskiego (zarzad i tréjki klasowe)w glosowaniu tajnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

7. Samorzad Uczniowski wspélpracuje z Dyrektorem i nauczycielem opiekunem w celu
reprezentowania praw i egzekwowania obowigzkdw uczniowskich.

8. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw
takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami
i wymaganiami,

b) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu oraz
znajomo$ci  wewnatrzszkolnego systemu  oceniania, Kklasyfikowania
i promowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie witasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania

wlasnych zainteresowan,



d) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j,
rozrywkowej i charytatywnej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z opiekunem lub Dyrektorem Szkoty.

e) Samorzad:

— moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Pedagogicznej w celu
przedstawienia swoich propozycji i wnioskéw dotyczacych spraw uczniow,

— podejmuje inicjatywy w zakresie samorzadnos$ci i form spedzania wolnego
czasu,

— posiada prawo do posiadania, redagowania i wydawania uczniowskiego

medium szkolnego.

§9
Rada Rodzicéw

1. W Szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje og6t rodzicow uczniow.

2. Rade tworza przedstawiciele wszystkich rad oddzialowych, po jednym przedstawicielu
z kazdego oddziatu, wybrani w wyborach tajnych przez zebranie rodzicéw ucznidéw
danego oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegélnosci:
1. wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,
2. szczego6towy tryb przeprowadzania wyboréw do rady.

6. Rady Rodzicéw moga porozumiewac sie ze sobg, ustalajac zasady i zakres wspétpracy.

7. Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkotly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

8. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1. uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty,
2. opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub

wychowania szkoty,

3. opiniowanie planu pracy szkoty sktadanego przez dyrektora szkoty.
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1)

Organy szkoty dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
Dziatalno$¢ organéw szkoty jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inacze;j.
Organy szkoty tworza warunki do wspélpracy opartej na wzajemnym szacunku
i zaufaniu.
Dyrektor systematycznie wspéipracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim i zapewnia bieZgcg wymiane informacji pomiedzy tymi
organami dotyczacg podejmowania dziatan i decyzji.
W celu wymiany informacji i wspoétdziatania z innymi organami szkoty dyrektor
organizuje, co najmniej dwa razy w roku szkolnym, spotkania z przewodniczacymi Rady
Rodzicéw i samorzadu uczniowskiego. Spotkania moga odbywac sie réwniez na wniosek
poszczegblnych organéw szkoty.
Wymiana informacji odbywa sie przez:

a) korespondencije;

b) dziennik elektroniczny modut Wiadomosci i Ogtoszenia;

c) zebrania

d) zarzadzenia dyrektora.

§11
Sprawy sporne miedzy organami Szkoly innymi niz Dyrektor rozstrzyga Dyrektor Szkoty.
Sprawy sporne miedzy Dyrektorem Szkoly, pozostatymi organami rozstrzyga Organ
prowadzacy Szkote.
Ustala sie nastepujace zasady wspoétpracy miedzy organami Szkoly i sposoby

rozwigzywania konfliktéw miedzy nimi:

Dyrektor Szkoty przyjmuje wnioski, bada skargi dotyczace nauczycieli i innych pracownikdéw,

negocjatorem w sytuacji konfliktowej miedzy nauczycielem a rodzicem,

w sprawach miedzy uczniem a nauczycielem ustala sie nastepujace procedury postepowania:

a) uczen zglasza swoje zastrzezenia do wychowawcy, ktory wspolnie
z nauczycielem rozpatruje problem, a nastepnie rozstrzyga sprawe,
b) sprawy nierozstrzygniete kieruje sie do Wicedyrektora lub Dyrektora Szkoty,

ktérego decyzja jest ostateczna.

Rozdzial V

Organizacja Szkotly
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10.

11.

12.

13.

14.

§12
Szkota ma charakter szkoty dzienne;.
Szkota taczy funkcje dydaktyczne, wychowawcze i opiekuricze.
Metody dydaktyczne i pedagogiczne w Szkole wynikajg z zalozen cato$ciowego podejscia
do rozwoju dzieci i mtodziezy.
Przedmioty nauczania, zajecia pozalekcyjne oraz liczbe godzin dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych reguluje ramowy plan nauczania oraz arkusz
organizacyjny Szkoty.
Podstawg organizacji Szkoty sg jednostki lekcyjne minimum 45 minutowe nie
przekraczajace jednak 100 min.
Organizacje Szkoly w danym roku szkolnym okresla Dyrektor Szkoty w arkuszu
organizacji Szkoty na podstawie planu pracy Szkoty.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych oraz wakacji okres$lajg przepisy wykonawcze do prawa
oSwiatowego w sprawie organizacji roku szkolnego oraz inne przepisy dotyczace dni
wolnych od pracy i nauki w szkotach.
Tygodniowy rozktad zajeé, wynikajacych z organizacji szkoty i planu pracy Szkoty ustala
Dyrektor Szkoty, zgodnie z wymogami realizacji podstawy programowej ksztatcenia
ogoblnego.
Kazda planowana impreza lub wycieczka musi by¢ zgloszona do Dyrektora Szkoty
i zorganizowana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i wewnatrzszkolnymi
regulaminami.
Nauczyciele odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidéw, z ktérymi prowadzg zajecia
obowigzkowe i nadobowigzkowe, zaréwno na terenie Szkoty, jak i poza nia.
Za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie wycieczek odpowiedzialny jest kierownik wycieczki
i wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty opiekunowie. Zasady organizacji wycieczki i zadania
kierownika wycieczki oraz opiekunéw i uczestnikdw okresla szkolny regulamin
wycieczek.
Za bezpieczenstwo na imprezach szkolnych odpowiadaja wyznaczeni przez Dyrektora
Szkolty opiekunowie. Zasady organizacji imprez szkolnych i zadania opiekunéw
i uczestnikéw okresla szkolny regulamin imprez i uroczystosci szkolnych.
Nauczyciele petnig dyzury w czasie trwania przerw pomiedzy zajeciami edukacyjnymi
wedtug harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny.
Wszyscy pracownicy Szkoly sa zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
wszystkie przejawy zachowania uczniéw, ktére moga stanowié¢ zagrozenie dla ich

bezpieczenstwa i zdrowia oraz informowania o tym Dyrektora Szkoty. Zobowiazani s3 do
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.
24,

niezwtocznego udzielania pomocy uczniowi w sytuacji zagrozenia jego bezpieczenstwa.
Kazdy nauczyciel zobowigzany jest zna¢ i w razie potrzeby stosowaé podstawowe zasady
udzielania pierwszej pomocy. Spos6b weryfikacji wiedzy w tym zakresie okresla Dyrektor
Szkoty.
Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat klasowy liczacy nie wiecej niz 18
uczniow. W wyjatkowych sytuacjach dyrektor moze zdecydowac o zwiekszeniu liczby
uczniéw uczacych sie w klasie do 20. Za taka sytuacje uwaza sie np. niezaliczenie
egzamindéw Klasyfikacyjnych/poprawkowych przez ucznia i konieczno$¢ powtarzania
przez niego klasy.
W zaleznosci od potrzeb oddziaty klasowe mozna taczy¢ w wieksze jednostki lub dzieli¢
na mniejsze grupy.
Profile nauczania ustala sie od I klasy. Dyrektor Szkolty w uzgodnieniu z Organem
Prowadzacym ustala wymiar dodatkowych godzin przeznaczonych na zajecia profilowane
i rozszerzenie podstawy programowej w poszczegdlnych oddziatach.
Kazdy oddziat klasowy ma swojego wychowawce, wyznaczanego spos$réd grona
pedagogicznego szkoty przez Dyrektora Szkoty.
Jeden nauczyciel moze obja¢ wychowawstwo w wiecej niz jednym oddziale klasowym,
z zastrzeZeniem, ze nie wplynie to negatywnie na realizacje wynikajacych z tego
obowigzkoéw.
Wychowawcy klas sg zobowigzani do zapoznania uczniéw na poczatku kazdego roku
szkolnego z zasadami bezpieczenstwa w czasie zaje¢ lekcyjnych i poza lekcyjnych, oraz w
drodze do i ze Szkoty.
Ocenianie osiggnie¢ szkolnych, klasyfikacje i promocje uczniow okresla wewnatrzszkolny
system oceniania, klasyfikowania i promowania (WZO) przyjety uchwatg Rady
Pedagogiczne;j.
Do realizacji zadan statutowych Szkota posiada:

a) sale klasowe,

b) pracownie komputerowe,

c) biblioteke z czytelnia,

d) pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,

e) gabinet pedagoga i psychologa.
Szkota moze posiadaé swoj sztandar.
Szkota zapewnia uczniom dobrowolng oraz bezptatng opieke i pomoc psychologiczno-
pedagogiczng. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie
biezacej pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow,

a takze w formie:
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a) zajec rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sie;

b) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

c) zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o
charakterze terapeutycznym;

d) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

e) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

f) porad i konsultacji; warsztatow.
Rozdziat VI

Uczniowie w szkole

§13

1. Uczen ma prawo do:

a)

g)
h)

wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim
i innych organizacjach uczniowskich.

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychiczne;j,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentow,

sprawiedliwej i jawnej oceny oraz jednoznacznie ustalonych sposobéw kontroli
postepOw w nauce,

poszanowania swej godnosci, przekonan i wartosci,

swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnoSci dotyczacych Zycia szkoty, jesli
nie narusza sie tym dobra innych oséb,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, pomocy dydaktycznych,
reprezentowania Szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych
wydarzeniach, zgodnie z swoimi zainteresowaniami,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny swojej pracy wedtug jasnych, ustalonych
wczesniej i znanych mu kryteriow,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

uzyskania pisemnego uzasadnienia oceny,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, a w szczego6lnosci:

1. diagnozowania potrzeb,
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1. Uczen

2. wspieraniu rozwoju i edukacji
3. biezacych potrzeb wynikajacych z sytuacji zyciowych
4. wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

§14

ma obowiagzek przestrzegania postanowienn zawartych w Statucie Szkoty,

a w szczegolnosci:

b)
<)

d)

Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu Szkoty,
Odtozenia telefonu komoérkowego na poczatku kazdej lekcji we wskazane przez
nauczyciela miejsce

Przebywania w trakcie przerw miedzy lekcjami na terenie nalezagcym do liceum
wykorzystywania swojego potencjatu w procesie edukacyjnym

przestrzegania postanowien Statutu Szkoty oraz obowiagzujacych w Szkole
regulaminoéw,

przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw
i innych pracownikéw Szkoty,

odnoszenia sie z szacunkiem do kazdego czlowieka,

dbatosci o sSrodowisko naturalne, odpowiedniego traktowania $wiata przyrody
ozywionej i nieozywionej,

dbatosci o wspoélne dobro, tad i porzadek w Szkole,

naprawiania wyrzadzonej w Szkole szkody,

dbania o kulture stowa w Szkole i poza Szkotg,

dbania o swoj estetyczny wyglad,

godnego reprezentowania swojej szkoty na zewnatrz.

2. Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren Szkolty oraz zabierania na imprezy

i wycieczki szkolne $rodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu oraz powszechnie uznanych za

niebezpieczne lub szkodliwe oraz innych przedmiotéw mogacych stanowi¢ zagrozenie

zdrowia i zycia ucznia i 0séb z jego otoczenia oraz os6b postronnych.

§15
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1. Kazda nieobecnos$¢ ucznia na lekcji musi by¢ usprawiedliwiona. Usprawiedliwienia dokonuja:
w przypadku ucznia niepelnoletniego - jego rodzice lub prawni opiekunowie, w przypadku
ucznia pelnoletniego - ten uczen samodzielnie.

2. Usprawiedliwienie musi zawiera¢ powdd nieobecnosci.

3. Usprawiedliwienie mozna przedktada¢ w formie pisemnej lub za poSrednictwem dziennika
elektronicznego (modut obecnosci).

4. Usprawiedliwienie przedktadane jest wychowawcy klasy nie pdZniej niz do najblizszej godziny

wychowawczej po powrocie ucznia do szkoty.

§16
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
a. wybitne osiggniecia w nauce;
b. godne reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych;
c. 100% frekwencje;
d. wzorowe wypetnianie obowigzkdw i powierzonych zadan;
e. dziatalno$¢ spoteczng na rzecz szkoty i Srodowiska;
f.  wykazywanie sie inicjatywa i kreatywno$cig w Zyciu szkoty.
2. Nagrodami, ktére moze otrzymac uczen po spetnieniu przestanek, o ktérych mowa w ust. 1, s3:
a. pochwata wychowawcy lub nauczyciela wpisana do dziennika;
b. pochwata dyrektora wobec danego oddziatu lub catej spotecznosci uczniowskiej;
c. list gratulacyjny dyrektora do rodzicow;
d. dyplomy okoliczno$ciowe i medale pamigtkowe,
e. nagroda rzeczowa od dyrektora.
3. Wychowawca lub dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze postanowié
przyznaniu nagrody w innej formie.
4. 7 tego samego tytutu mozna przyznac wiecej niz jedna nagrode.
5. Wychowawca informuje rodzicéw ucznia o przyznanej uczniowi nagrodzie
6. Szczegblne osiggniecia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz zawodach
sportowych odnotowuje sie na $wiadectwie szkolnym, zgodnie z obowigzujacymi

przepisami.

§17
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu i regulaminéw szkolnych, uczen moze zostac
ukarany:
a. upomnieniem wychowawcy;

b. pozbawieniem przez wychowawce petnionych w klasie funkcji;
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c. upomnieniem lub nagang dyrektora;
d. pozbawieniem petionych na forum szkoty funkcji;
e. zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udziatu we wszystkich lub okreslonych
zajeciach prowadzonych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach,
z wyjatkiem tych, podczas ktorych realizowane sg elementy obowigzkowych zajec
edukacyjnych
f. skres$leniem z listy uczniow.
2. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone decyzja Dyrektora Szkoty na czas proby (nie
dtuzszy niz trzy miesigce) jesli uczen uzyska poreczenie Zarzadu Samorzadu Uczniowskiego

i Rady Pedagogicznej

§18
1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
2. Kary nie moga by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalno$¢ i godnosc¢ osobista ucznia.

3. 0 natozonej na ucznia karze wychowawca informuje rodzicéw oraz pedagoga szkolnego.

§19

1. Odnatozonejkary uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg, w formie pisemnej,

odwotac sie do Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od dnia natozZenia kary.

2. Dyrektor Szkoty w porozumieniu w wychowawcg klasy i przewodniczacym Samorzadu
Uczniowskiego, a w szczegd6lnych przypadkach powotanymi przez siebie przedstawicielami
Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 7 dni i postanawia:

a) oddali¢ odwotanie,
b) zawiesi¢ warunkowo kare,
c) odwotac kare.

3. Spory miedzy rodzicami lub prawnymi opiekunami i nauczycielami rozstrzyga Dyrektor
Szkoty.

4. 0d decyzji podjetej przez Dyrektora Szkoty rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje,
prawo odwotania sie do Organu Prowadzacego szkote w terminie 7 dni.

§ 19A
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1. uczen, jego rodzice lub inna osoba dorosta maja prawo do zlozenia skargi w formie

pisemnej do dyrektora szkoty, ktoéra sktadana jest w sekretariacie szkoty, w terminie 5 dni
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roboczych od powziecia wiadomo$ci o naruszeniu praw ucznia, je$li uznajg, Ze te prawa zostaty

naruszone;
2. ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia
praw ucznia;

3. dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej skargi w

ciggu 14 dni roboczych, 1acznie z przekazaniem informacji na pisSmie do wnioskodawcy, od dnia

wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty;

4. w trakcie postepowania wyja$niajacego dyrektor szkolty moze wykorzystaé opinie
pedagoga szkolnego, wychowawcy oddziatu danej klasy, nauczycieli pracujacych w szkole, innych

uczniéw szkoty oraz ich rodzicéw/opiekunéw prawnych;

5. dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedZ na piSmie w sprawie podjetego

rozstrzygniecia w postepowaniu;

6. decyzja dyrektora szkoly w sprawie dotyczacej podjetego rozstrzygniecia

W postepowaniu o naruszenie praw ucznia jest ostateczna;

7. w przypadku ztozenia skargi, ktéra dotyczy naruszenia praw ucznia przez
niepetnoletniego ucznia szkoty, obowigzkiem dyrektora szkoly jest powiadomienie rodzicéw

ucznia o tym fakcie, w porozumieniu z wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza uczen;

8. powiadomienia rodzicéw dokonuje wychowawca oddziatu klasy, do ktérej uczeszcza

uczen, w sposéb przyjety w danej szkole.
Rozdziat VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§20

1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych nie bedacych nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami okreslaja
przepisy ustawy Kodeksu Pracy. Do zasad zatrudniania nauczycieli stosuje sie réwniez
odpowiednie przepisy ustawy Karta Nauczyciela.

3. Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikéw nie bedacych nauczycielami
okreslajg odrebne przepisy.

4. Nauczyciele podlegajg okresowej ocenie ich pracy w trybie okre$§lonym przez Dyrektora

Szkoty, nie rzadziej niz co dwa lata.
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5. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma

obowigzek kierowania sie dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng

i obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady

solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

6. Nauczyciel obowigzany jest:

a)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza,
w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec¢
organizowanych przez szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wlasnego rozwoju osobowego;

doskonali¢ sie zawodowo, zgodnie z potrzebami szkoty;

dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
z ideg demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych narodéw, ras

i Swiatopogladéw.

7. W celu realizacji swoich obowigzkéw nauczyciel jest zobowiazany przede wszystkim do

wykonywania nastepujacych zadan:

a)

b)
c)

d)

g)

h)

j)

przedstawiania programu nauczania i proponowania podrecznikéw
obowiazujacych uczniéw;

realizowania programow ksztatcenia oraz wychowania i opieki;

wilasciwego doboru metod, form organizacyjnych i Srodkéw dydaktycznych
w nauczaniu przydzielonych zaje¢ edukacyjnych;

realizowania programéw i plandw pracy szkoty w zakresie wskazanym dla danego
nauczyciela;

realizowania zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow w przewidzianym przepisami prawa wymiarze
i zakresie;

wzbogacania swojego warsztatu pracy dydaktyczno-wychowawczej;

wspierania, poprzez dziatania pedagogiczne, rozwoju psychofizycznego uczniéw,
ich zdolnosci oraz zainteresowan dostosowanych do potrzeb uczniow;

udzielania pomocy uczniom w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych;
bezstronnego, obiektywnego, sprawiedliwego oraz systematycznego oceniania
i traktowania wszystkich uczniow;

informowania rodzicow uczniéw i wszystkich czlonkéw rady pedagogicznej
(w zaleznoSci od potrzeb i sytuacji) o osiggnieciach i niepowodzeniach szkolnych

swoich ucznioéw;
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k)
D)

o)

uczestniczenia w réznych formach doskonalenia zawodowego;

prawidtowego prowadzenia dokumentacji dotyczacej nauczania przedmiotu
i dziatalno$ci wychowawczej, zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami
i poleceniami dyrektora;

pelnienia dyzuréw zgodnie z opracowanym przez dyrektora regulaminem
i harmonogramem;

sprawowania opieki nad uczniami i zapewnienia im bezpieczenstwa w czasie zajeé
dydaktycznych i wychowawczych na terenie szkoly i poza nia, zgodnie
z przepisami BHP i odrebnymi regulaminami;

wykonywania polecen stuzbowych

8. Nauczyciel ma prawo do:

a)
b)

c)

d)

poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci osobistej,
rzetelnej, sprawiedliwej, obiektywnej oceny pracy przez przetozonych na
wcze$niej znanych, jasnych zasadach,

swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwtasciwsze sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedagogiczne, zgodnie
z celami statutowymi Szkoty oraz do wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku
szkolnego podrecznikéw i innych pomocy naukowych,

wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajacego realizacje dydaktyczno -
wychowawczego programu nauczania,

wyrazania opinii na temat funkcjonowania Szkoty na forum organéw Szkoty,

otrzymywania nagréd.

§21

1. Wychowawca sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonym mu oddziatem, tworzy

warunki wspomagajace harmonijny rozwdj uczniéw tego oddziatu, proces uczenia sie

oraz przygotowanie do samodzielnego Zycia.

2. Wychowawca klasy realizuje przede wszystkim nastepujace zadania:

a)

b)

organizuje proces wychowania w oddziale, dostosowujac srodki oddziatywania do
sytuacji i potrzeb ucznia;

wspoéltdziata z nauczycielami uczacymi w oddziale i koordynuje ich dziatania
wychowawcze;

wspotpracuje z rodzicami ucznidéw oraz wilacza ich w programowe

i organizacyjne sprawy oddziatu i szkoty;
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d)

g)

organizuje indywidualng opieke nad uczniami sprawiajgcymi trudnosci
wychowawcze;

ustala i realizuje program wychowawczo-profilaktyczny klasy bedacy spdjna
czescig programu wychowaweczo-profilaktycznego szkoty;

ustala $rédroczne i roczne oceny zachowania ucznidéw w oparciu o kryteria
i terminy okreslone w statucie i regulaminach;

prowadzi dokumentacje oddziatu i kazdego ucznia.

§22

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, wychowawcom

klas oraz rodzicom, a w szczegdlnosci

a)

b)

g)

h)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajacych aktywne
i pelne uczestnictwo ucznia w szkole;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw
dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

inicjowanie i prowadzenie dziatain mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych 1 innych
specjalistow w: rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnieni uczniéw oraz przyczyn

niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
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barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,
i) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
§23

1. W szkole zatrudnieni sa pracownicy niepedagogiczni - pracownicy do spraw
ekonomicznych, administracyjnych i pracownicy obstugi.

2. Zasady nawigzywania i rozwigzywania stosunku pracy pracownikéw niepedagogicznych
okreslaja odrebne przepisy.

3. Zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania szkoty,
utrzymanie obiektu i jego otoczenia w stanie zapewniajacym bezpieczenstwo uczniéw,
dbanie o tad i czystos¢ w budynku szkolnym i wokét niego.

4. Szczeg6towy zakres obowigzkéw i uprawnien pracownikéw niepedagogicznych ustala
dyrektor.

5. Pracownik niepedagogiczny ma prawo do:

a) poszanowania godno$ci osobistej, dobrego imienia i wtasnosci osobistej,

b) rzetelnej, sprawiedliwej, obiektywnej oceny pracy przez przeloZonych na
wcze$niej znanych, jasnych zasadach,

c) wyposazenia jego stanowiska pracy, umozliwiajacego realizacje powierzonych
obowigzkdéw i zadan,

d) wyrazania opinii na temat funkcjonowania Szkoty na forum organéw Szkoty,

e) otrzymywania nagréd.

6. Kazdy pracownik szkoty zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone

sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniéw.

Rozdzial VIII

Prawa i obowiazki rodzicow/prawnych opiekunéow

§ 24

1. Rodzice lub prawni opiekunowie majg prawo do zapoznania sie z programem nauczania,
programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

2. Rodzice lub prawni opiekunowie maja prawo i obowigzek systematycznego
zapoznawania sie z postepami w nauce swoich dzieci.

3. Rodzice lub prawni opiekunowie uczniéw uczestnicza w zyciu Szkoty, przedstawiaja

swoje wnioski i uwagi na zebraniach rodzicéw.
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Rodzice lub prawni opiekunowie majg obowigzek finansowania nauki i pobytu dziecka
w Szkole, na zasadach okreslonych w umowie.

Za szkody materialne wyrzadzone przez uczniow odpowiadaja rodzice lub prawni
opiekunowie.

Rodzice lub prawni opiekunowie maja prawo do wystapienia o pisemne uzasadnienie

oceny swojego dziecka.

§ 25

Rodzice lub prawni opiekunowie informowani sg o przebiegu nauczania.

W kazdym roku szkolnym ustala sie terminy zebran rodzicéw, podczas ktorych informuje
sie rodzicéw lub prawnych opiekunéw o postepach uczniéw. Harmonogram zebran jest
przekazywany rodzicom lub prawnym opiekunom na poczatku kazdego semestru.

Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele zobowigzani sa do poinformowania
uczniéw oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekunéw o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do uzyskania semestralnych i konicowych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiagnieé
edukacyjnych uczniéw.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicéw lub prawnych opiekunéw o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

Informacje o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i oceny
zachowania zostajg przekazane rodzicom lub prawnym opiekunom tydzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.

Na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sg
zobowigzani  poinformowaé Dyrektora szkoty, wucznia i jego rodzicow

o przewidywanych dla niego ocenach.

Rozdzial IX

Zasady przyjmowania uczniow do Szkoly oraz skreslania z listy uczniow
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§ 26

Uczniem Szkoty moze by¢ kazdy, kto pomySlnie przejdzie procedure kwalifikacyjna
i posiada $wiadectwo ukoniczenia szkoty podstawowej i zdany egzamin ésmoklasisty.
Szkota w pierwszej kolejnosci zapewnia miejsce dla:

a. rodzenstwa dzieci uczacych sie w Szkole

b. dzieci nauczycieli i pracownikéw Szkoty.

Decyzje o przyjeciu dziecka do Szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty po zakoniczeniu
procedury kwalifikacyjne;j.
Procedura kwalifikacyjna obejmuje:

ztoZenie podania o przyjecie do Szkoty - formularz rekrutacyjny.

b. wstepna rozmowe Dyrektora z rodzicami lub prawnymi opiekunami

c. rozmowe kwalifikacyjng z uczniem przeprowadzong przez Dyrektora Szkoty i/lub
wyznaczonego przez niego nauczyciela, podczas ktérej zostanie zdiagnozowany
poziom umiejetnosci kreowana wtasnej drogi edukacyjnej kandydata na ucznia.
Uczen klas starszych moze by¢ przyjety na podstawie ostatniego swiadectwa,
zobowigzujac sie do uzupetlienia ewentualnych zalegto$ci lub réznic
programowych,

d. decyzje Dyrektora Szkoty o przyjeciu do Szkoty.

e. wplate wpisowego oraz podpisanie przez rodzicoéw lub prawnych opiekunow
umowy o nauke, ktore jest r6wnoznaczna ze zobowigzaniem sie do przestrzegania
zasad i przepiséw regulujacych zycie Szkoty, w tym wnoszenia optat za nauke
obowiazujacych w Szkole.

f. dostarczenie w wyznaczonym terminie do sekretariatu szkoty wymaganych
dokumentoéw dziecka pod rygorem uniewaznienia zawartej umowy w przypadku
niedostarczenia dokumentéw lub braku jakiegokolwiek z wymaganych
dokumentow.

g. Szczegobtowe zasady rekrutacji zawiera regulamin rekrutacji.

§27

Uczen moze zosta¢ wypisany ze szkoty, na Zyczenie rodzicéw, opiekunéw prawnych lub
swoje wlasne (dotyczy petnoletnich uczniéw), z 3 miesiecznym okresem wypowiedzenia
umowy o nauke.

Decyzje o skreSleniu ucznia z listy uczniéw podejmuje Dyrektor szkoty na mocy uchwaty

Rady Pedagogiczne;j.
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3. Przyczyna skre$lenia ucznia z listy moze by¢ naganne zachowanie, za ktére uwaza sie:

a) niewywigzywanie sie ze swoich obowigzkdw, nieosigganie wynikéw stosownych do
swoich mozliwosci,

b) state uchylanie sie od obowigzkéw szkolnych, szczegdlnie nieusprawiedliwione
opuszczanie zajec.

c) nieprzestrzeganie postanowien Statutu Szkoty i obowigzujgcych w niej regulaminow

d) przejawianie = zachowan  demoralizujgcych,  agresywnych,  zagrazajacych
bezpieczenstwu, zdrowiu i Zyciu ucznia i 0s6b postronnych,

e) dopuszczanie sie czynow karalnych tamiagcych prawo,

f) pogwalcenie zasad kultury wspotzycia w stosunku do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, a w szczego6lnosci:

- stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,
- posiadanie i uzywanie substancji zagrazajacych zyciu i zdrowiu ucznia oraz os6b
postronnych

g) brak poszanowania débr materialnych Szkoty,

h) niegodne reprezentowanie Szkoty na zewnatrz,

i) zaleganie rodzicéw lub prawnych opiekunéw z platnosciami za nauke za okres co
najmniej 2 miesiecy, skreSlenie w tym przypadku ma skutek natychmiastowy, nie
zwalnia jednak z obowigzku uregulowania naleznosci.

0d decyzji Dyrektora Szkoty o skresleniu ucznia z list uczniéw jego rodzicom lub prawnym

opiekunom  przystuguje = odwotanie @ do  Organu  Prowadzacego  Szkote

w terminie siedmiu dni od daty otrzymania pisma w tej sprawie.

Prawomocne skreslenie z listy ucznidéw jest rownoznaczne z zerwaniem pisemnej umowy

zawartej z rodzicami lub prawnymi opiekunami ze skutkiem natychmiastowym, bez

mozliwo$ci zwrotu wpisowego.

Rozdzial X
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania(WZO)

§28
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Szczegbétowe =zasady oceniania, klasyfikowania i promowania Uczniow reguluja
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okresla Statut
Szkoty.

Wystawienie ocen proponowanych i zagrozen ocenami niedostatecznymi w systemie
dziennika elektronicznego jest réwnoznaczne z przekazaniem informacji zaréwno
uczniom jak i rodzicom i nie wymaga potwierdzenia podpisem rodzica/opiekuna

prawnego informacji o proponowanych ocenach.

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw zgodne sg z odpowiednimi

przepisami prawa o$wiatowego

Ocenianiu i klasyfikowaniu podlegaja:
a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

Ocenianie i klasyfikowanie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach i realizowanych w szkole programoéw

nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

Ocenianie i Kklasyfikowanie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez

ucznia zasad wspétzycia spotecznego, norm etycznych, regulaminéw i Statutu Szkoty.

Zasady oceniania
§29
Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia dostosowane jest do
indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych
ucznia i polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu
przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej, okreSlonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Ocenianiu podlegaja
a. osiagniecia edukacyjne ucznia

b. zachowanie ucznia
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3. W trakcie nauki w Szkole Uczen otrzymuje oceny:

a.

b.

z obowigzkowych, uzupetniajacych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:
1.biezace
2.klasyfikacyjne
1. Sroédroczne
2. roczne
3. koncowe
zachowania
1.klasyfikacyjne
1. Sroédroczne
2. roczne

3. koncowe

4. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli oraz

innych uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia

spotecznego, norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych
do otrzymania przez ucznia poszczegélnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych, uzupetniajacych i dodatkowych zajec
edukacyjnych a takze $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
ustalanie kryteriow oceniania zachowania

ustalanie ocen biezacych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych,
uzupetniajacych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych, uzupeiniajgcych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania

ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania uczniowi, jego rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach w nauce, zachowaniu ucznia

oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

6. Ocenianie z religii/etyki odbywa sie wedtug odrebnych zasad.

7. Cele oceniania obejmuja:
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motywowanie uczniéw do dalszej pracy oraz postepéw w nauce i zachowaniu
wykorzystanie ocen jako podstawy periodycznych powtérek i korekt dla
wszystkich stron procesu nauczania i wychowania oraz wszystkich odbiorcéw
zawartej w ocenie informacji,

umozliwienie wszechstronnego zaprezentowania zachowan i osiggnie¢ uczniéw
poprzez uwzglednienie oceny za réznorodne ich dokonania,

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz postepach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, jakie ma
zasoby, co zrobit dobrze, jak powinien dalej sie uczy¢,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

8. Zasady oceniania zaktadaja, co nastepuje:

g.

promowanie rozumnej nauki,

ocena sktania uczniéw do autentycznego wysitku, powinna umacnia¢ motywacje
i zaangazowanie w zajecia,

ocena uwierzytelnia i odzwierciedla uzdolnienia oraz osiggniecia uczniéow
w okres$lonym czasie,

ocenianie opiera sie na logicznych, czytelnych zadaniach, zgodnych z przyjetym
programem szkoty,

ocenianie jest uczciwe i sprawiedliwe dla wszystkich, bez wzgledu na
wcze$niejsze osiggniecia,

pomiedzy oceniang aktywno$cig ucznia i wynikiem oceniania istnieje jasny,
zrozumialy i bezposredni zwigzek,

kryteria oceniania uwzgledniajg zdolnos$ci poszczegdlnych uczniéw.

9. Zadaniem systemu oceniania przyjetego w szkole jest:

a.

diagnozowanie poziomu wiedzy i umiejetnosci uczniéw w stosunku do wymagan
edukacyjnych okre$lonych w programach nauczania,

ocenianie,

informowanie nauczyciela, ucznia i jego rodzicbw o poziomie osiagniec
i postepach ucznia,

upowszechnianie osiggnie¢ uczniéw,

ewaluacja programow nauczania.
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§30

1. Nauczyciele i wychowawca, na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz

ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o:

a.

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegblnych $rdédrocznych i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

2. Wychowawca klasy zapoznaje uczniéw i ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) z WZO,

a nauczyciel przedmiotu zapoznaje uczniéw z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania

(PZO).

3. Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest do:

a.

stosowania réznorodnych form oceniania w celu zapewnienia uczniom rzetelnej
informacji zwrotnej dotyczacej osigganych wynikdéw,

wskazywania uczniowi jego mocnych stron oraz tych, ktére wymagajg poprawy,
umozliwienia uczniom samooceny,

indywidualizacji wymagan w zaleznos$ci od mozliwo$ci uczenia sie kazdego ucznia,
ujawniania oceny uczniowi i wskazanie co uczen potrafi, i czego jeszcze uczen nie
umie,

dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w tym takze ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, posiadajacego
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, posiadajgcego opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub  objetego  pomoca  psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu w sprawie
szczegbtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych,

przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego - brania pod uwage zwlaszcza
wysitku, ktéry uczen wktada w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze

specyfiki przedmiotu,
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h. ustalania oceny klasyfikacyjnej ($rédrocznej lub rocznej) w oparciu o oceny
biezace, ktére uczen otrzymat za rézne formy aktywnosci,

i. ewaluacji i doskonalenia systemu oceniania.

§31
Uczen podlega klasyfikacji
a. S$rdédrocznej
b. rocznej
c. koncowe;j.
Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
$rodroczng przeprowadza sie co najmniej raz w roku szkolnym w terminie okreslonym w
statucie szkoty
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajec¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja konicowa sktada sie z:
a. rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio
w klasie programowo najwyzszej, oraz
b. rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych, oraz
c. rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustalonej w Kklasie programowo
najwyzsze;j.
Klasyfikacji konicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
Klasyfikacji dokonujg nauczyciele uczacy w oddziale i odpowiednio wychowawca
oddziatu, a wyniki zatwierdza Rada Pedagogiczna.
Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie

o0 nich uczniéw i rodzicéw (prawnych opiekunéw),
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b. ustalenie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim uczniéw
i rodzicow (prawnych opiekunéw),
c. ocenianie biezgce, Srodroczne Kklasyfikacyjne, roczne klasyfikacyjne, koncowe
klasyfikacyjne wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,
d. przeprowadzanie egzamindw,
e. ustalanie ocen klasyfikacyjnych srédrocznych, rocznych i kohcowych i warunki ich
poprawiania,
10. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $srédroczne, roczne i konicowe z zaje¢ edukacyjnych
ustala sie wg skali:
a. Oceny pozytywne
1.stopien celujacy (cel) - 6
2.stopien bardzo dobry (bdb) - 5
3.stopien dobry (db) - 4
4.stopien dostateczny (dst) - 3
5.stopien dopuszczajacy (dop) - 2
b. Ocena negatywna
1.stopien niedostateczny (ndst) - 1
11. Nauczyciele poprawiajacy prace pisemne, ktore obejmujg pelny zakres wymagan na

poszczegdblne oceny, maja obowigzek uwzgledni¢ ponizsze zasady ustalania ocen:

Maksymalnej liczby punktow(%) Ocena
100-98 6 (celujacy)
97-90 5 (bardzo dobry)
89-70 4 (dobry)
69-50 3 (dostateczny)
49-40 2 (dopuszczajacy)
39-0 1 (niedostateczny)

12. Szczegbtowe zasady oceniania prac pisemnych z poszczeg6lnych przedmiotéw reguluja
przedmiotowe zasady oceniania (PZO).
13. Oceny Kklasyfikacyjne (Srédroczne, roczne, koncowe) z zaje¢ edukacyjnych ustalane jest

$rednig wazong wg klucza:

Przedzial Ocena

<5,75-6,0 6 (celujacy)
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<4,75-5,74 5 (bardzo dobry)
<3,75-4,74 4 (dobry)
<2,75-3,74 3 (dostateczny)
<1,75 - 2,74 2 (dopuszczajacy)
0-1,74 1 (niedostateczny)

Wagi: 1, 2, 3,4, 5, 6 - 0 wadze poszczegdlnych form decydujg Przedmiotowe Zasady Oceniania.

14.

15.

1.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, zajec¢
artystycznych  bierze sie pod wuwage wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego réwniez systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ na zajeciach i w podejmowanych przez szkote dziataniach na rzecz kultury
fizycznej. O ocenie z tych zaje¢ decyduje nauczyciel prowadzacy zajecia.

Jesli w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej, stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia mu kontynuowanie nauki w Kklasie programowo

wyzszej umozliwia sie uczniowi uzupetnienie brakdéw.

Sprawdzanie osiggnie¢ i postepow uczniow
§32
W Szkole stosowane s3 nastepujace sposoby sprawdzania osiggniec i postepow uczniow:
a. Formy ustne:
1.odpowiedz ustna(prezentacja, interpretacja, komentarz, inne)
2.wypowiedzi w trakcie lekcji(udziat w dyskusjach, debatach, inne)
b. Formy pisemne:
1. Kolokwium (obejmuje szeroki zakres materiatu. Przyktadowo jest nim
diagnoza z przedmiotu lub diagnoza maturalna)
2.praca klasowa/Sprawdzian (obejmuje wiekszg partie materiatu i trwa co
najmniej 1 godzine lekcyjng),
3.kroétki sprawdzian - kartkéwka (zakres 3 ostatnich jednostek lekcyjnych)
4.zadanie domowe, wypracowanie,
5.test,
6.praca w grupach, projekt

7.praca samodzielna, np. konkursy, olimpiady, kota zainteresowan itp.,
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C.

e.

f.

g.

Formy sprawdzajace umiejetnosci praktyczne
1.testowanie sprawnosci fizycznej,
2.¢wiczenia, ¢wiczenia laboratoryjne
3.pokaz, prezentacje indywidualne i grupowe, prace projektowe,
4.opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych, wytwory pracy wtasnej
ucznia,
obserwacja ucznia,
sprawdzenie pracy domowej,
aktywno$¢ na zajeciach.

Inne, zgodnie z PZO0.

2. W Szkole stosowane sg nastepujace zasady sprawdzania osiaggnie¢ i postepéw ucznidéw:

a.

sprawdzanie osiggniec i postepdw ucznidéw cechuje:

1.obiektywizm,

2.indywidualizacja,

3.konsekwencja,

4.systematycznos¢,

5.jawnos¢;
prace klasowe/kolokwia zapowiedziane s3g co najmniej tydzien wcze$niej i musza
zostac¢ wpisane w kalendarz klasy;
kartkéwka moze odbywac sie bez zapowiedzi;
kartkéwka, nie moze trwaé dtuzej niz 20 minut;
prace pisemne powinny by¢ ocenione w terminie do 14 dni kalendarzowych
(z jezyka polskiego do 21 dni). Wyjatek stanowi pobyt nauczyciela na zwolnieniu
lekarskim.
W okresie uczen ma prawo zglosi¢ dwa razy nieprzygotowania do zajeé. Zasada ta
nie obowigzuje w przypadku zapowiedzianych form sprawdzania wiadomo$ci.
Nieprzygotowanie nalezy zglosi¢ na poczatku lekcji, w trakcie sprawdzania
obecnosci przez nauczyciela. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma
to jednak wptywu na ocene klasyfikacyjng srédroczng i roczng;
prawo do ulg w pytaniu zostaje zawieszone na miesigc przed terminem
klasyfikacji;
po nieobecno$ci ucznia na zajeciach lekcyjnych wynoszgcej minimum jeden
tydzien w pierwszym dniu obecno$ci ucznia w szkole nauczyciele planowanych

zaje¢ edukacyjnych nie sprawdzaja oraz nie oceniajg jego wiedzy i umiejetnosci.

3. W Szkole stosowane sg nastepujace zasady dotyczace czestotliwosci sprawdzania:
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jednego dnia moze odby¢ sie jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokona¢ wpisu
w dzienniku w momencie zapowiedzi);

tygodniowo moga odby¢ sie maksymalnie trzy prace klasowe, z tym ze tylko dwie
z nich mogg nastapi¢ po sobie dzien po dniu;

jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godziny tygodniowo, ocene
klasyfikacyjng $rodroczng i roczng powinno wystawia¢ sie z co najmniej dwoch
ocen biezacych/czastkowych, jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze
wiekszym niz 1 godzina tygodniowo, ocene $rddroczng i roczng powinno
wystawiac sie z co najmniej trzech ocen biezgcych/czastkowych;

w przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianej pracy klasowej

odbywa sie ona na najbliZszej godzinie lekcyjnej danego przedmiotu.

4. W Szkole stosowane s3 nastepujace zasady i formy poprawiania ocen uczniéw:

I

po kazdej pracy klasowej dokonuje sie jej pelnego omoéwienia;

uczen moze poprawi¢ prace klasowa jeden raz, przy czym w trakcie poprawy
moze by¢ od niego egzekwowany tylko materiat z tego samego zakresu, z jakiego
ja otrzymal; Ocena uzyskana w pierwszym terminie nie podlega anulacji.
Pozostaje w dzienniku i liczy sie do $redniej. Kartkowki nie podlegajg poprawie.
nauczyciel ma obowigzek umozliwi¢ uczniowi poprawe oceny w terminie do
dwéch tygodni od jej otrzymania.

Uczen ma mozliwo$¢ poprawienia pozytywnej oceny ze sprawdzianu, jesli
chciatby uzyska¢ ocene wyzsza. Poprawa oceny pozytywnej przystuguje mu dwa
razy w ciggu semestru (z danego przedmiotu) i w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela.

Jesli uczen nie pojawi sie na poprawie, a jego nieobecnos$¢ nie jest spowodowana
choroba lub wypadkiem losowym, co potwierdzone jest usprawiedliwieniem
nieobecnos$ci w danym dniu w szkole traci do niej prawo.

ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

uczen, ktéry otrzymat w wyniku klasyfikacji srédrocznej ocene niedostateczng
powinien ja poprawi¢; forme poprawy uczen ustala z nauczycielem; nieuzyskanie

oceny pozytywnej w istotny sposéb ma wptyw na ocene roczna.

5. W Szkole stosowane s3 nastepujace sposoby dokumentowania osiggnie¢ i postepow

uczniow:

a.

szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w ktérych

dokumentuje sie osiggniecia i postepy uczniéw w danym roku szkolnym,
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10.

b. oceny prac klasowych, wymagajacych znajomosci wiekszego zakresu wiedzy
i umiejetnosci, wpisywane sg w jednej kolumnie kolorem czerwonym,
c. Szkota moze prowadzi¢ dziennik elektroniczny, do ktérego dostep mie¢ beda

takze rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

§33
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw).
Uczen obecny na lekcji informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.
Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe s3 przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego; uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do wgladu
do prac pisemnych podlegajgcych ocenie.
Na prosbe ucznialub jego rodzicow (prawnych opiekun6w) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene. Przez uzasadnienie rozumie sie ustng informacje nauczyciela przekazang uczniowi
lub rodzicom (prawnym opiekunom) w odniesieniu do przedmiotowych zasad oceniania.
Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw za
pomoca dziennika elektronicznego a takze na spotkaniach/konsultacjach.
Nie p6Zniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogiczne;j
poszczegdlni nauczyciele sa zobowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych (moga
one ulec zmianie) rocznych ocenach klasyfikacyjnych. Nieobecno$¢ ucznia naktada na
niego obowigzek skontaktowania sie z nauczycielem w celu poznania przewidywanej
oceny.
Nie p6Zniej niz tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele sg zobowigzaniu poinformowa¢ takze rodzicow/opiekunéw prawnych
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z poszczegélnych przedmiotéw.
Informacje przekazuje sie poprzez dziennik elektroniczny lub podczas zebrania
z rodzicami. Nieobecno$¢ rodzicdw naktada na nich obowigzek skontaktowania sie
z wychowawcg w celu poznania przewidywanych ocen.
Na ostatniej lekcji danego przedmiotu przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej, nie pdZniej jednak niz dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
Rady Pedagogicznej, nauczyciele informuja ucznia o ustalonej ocenie klasyfikacyjne;j.
Na prosbe ucznia lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel dokonuje wpisu oceny
w zeszycie przedmiotowym.
Dopuszczalng forma sg indywidualne rozmowy(konsultacje) nauczyciela z rodzicami
(prawnymi opiekunami) w ciggu dnia pracy (pod warunkiem, zZe nie zaktdca to organizacji

pracy nauczyciela i zapewnienia bezpieczenistwa uczniéw z zachowaniem prawa
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11.

12.

13.

14.

nauczyciela do odmoéwienia rodzicowi/prawnemu opiekunowi/ rozmowy, gdy zajda w/w
okolicznosci).

Po zakorniczeniu pierwszego okresu nauki dane z klasyfikacji Sréodrocznej podawane s3g do
wiadomo$ci rodzicom (prawnym opiekunom).

Informacje ustng o ustalonych ocenach S$rédrocznych klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych przekazuje uczniowi nauczyciel danych
zaje¢, a wychowawca o $rédrocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w przeddzien
posiedzenia rady pedagogicznej w sprawie zatwierdzenia wynikéw klasyfikowania.
Informacji o ustalonej $rédrocznej ocenie klasyfikacyjnej (nieklasyfikowaniu) z zajec
edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych dokonuje nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne.

Poprzez poinformowanie rodzicéw ucznia (opiekunéw prawnych) o Srdédrocznej ocenie
klasyfikacyjnej (lub nieklasyfikowaniu) nalezy rozmie¢ pisemng informacje wychowawcy
przekazang rodzicom (opiekunom prawnym) na $rédrocznym  spotkaniu

z rodzicami lub zapis w dzienniku elektronicznym.

Zasady klasyfikowania.
Egzaminy klasyfikacyjne, poprawkowe.
§ 34
Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy:

a. okres pierwszy - koniczy sie w dniu ustalanym corocznie przez dyrektora szkoty,

b. okres drugi - koniczy sie w dniu zakoniczenia zaje¢ edukacyjnych dla danego typu
szkoty.

W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwoch terminach:

a. S$rdédroczne - za pierwszy okres - w ostatnim tygodniu okresu,

b. roczne - w ostatnim tygodniu przed radg pedagogiczna klasyfikacyjna.
Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia okre$lonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i Srdédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

a. W przypadku otrzymania przez ucznia oceny niedostatecznej $Srédrocznej kazdy
nauczyciel indywidualnie podejmuje decyzje o sposobie uzupetnienia brakéw
wiedzy i umiejetnosci ucznia z przedmiotu.

Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania

i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne zajecia edukacyjne,
ocene zachowania - wychowawca klasy. Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg oceny
na klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, ktéra nastepnie podejmuje uchwate
w sprawie zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow.

Poprzez przewidywang roczng ocene z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych nalezy rozumie¢ ocene wpisang przez nauczyciela danych zajec
edukacyjnych w dzienniku na jeden tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Poprzez przewidywang roczng ocene zachowania nalezy rozumie¢ ocene wpisang przez
wychowawce w dzienniku lekcyjnym na jeden tydzien przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Ocena przewidywana z zaje¢ edukacyjnych i zachowania moze ulec zmianie.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat badz finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec¢
edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat badzZ finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, ktéry tytut uzyskat po
ustaleniu rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje najwyzsza
pozytywng konicowgq ocene klasyfikacyjna.

Nieobecnos$¢ rodzica lub prawnego opiekuna na zebraniu, naktada na niego obowiazek
skontaktowania sie z wychowawca w celu poznania ocen syna lub cérki.

Ustalong ocene roczng wpisuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w dzienniku
lekcyjnym w kolumnie przeznaczonej na wpis oceny rocznej, najp6zniej w przeddzien
posiedzenia Rady Pedagogicznej do godziny 12.00.

Ocena klasyfikacyjna i ocena zachowania wystawiona zgodnie z zapisami WZO nie moze
by¢ uchylona lub zmieniona decyzja administracyjna. Jezeli zdaniem ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekunéw) ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie ze
stosownymi procedurami, moga oni odwotac sie w formie pisemnej do dyrektora szkoty.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, z wyjatkiem tych, z ktérych byt zwolniony.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
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17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych, uzupetniajacych lub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§35

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

2. W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen moze wystapic z pisemng prosbg
do dyrektora szkolty o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego. Decyzje
o dopuszczeniu do egzaminu podejmuje Rada Pedagogiczna.

3. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie tez w sytuacji, gdy:

a. uczen realizuje indywidualny tok lub program nauki,
b. uczen spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

4. Podanie o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktada uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) do dyrektora szkoty. Termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala
dyrektor:

a. w przypadku okreSlonym w ust. 2 - nie p6zZniej niz 1 dni roboczych przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j,
b. w pozostatych przypadkach - indywidualnie, w zalezno$ci od sytuacji.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza:

a. dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora szkoty - jako przewodniczgcy komisji;

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

6. Podczas egzaminu kwalifikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie najp6Zniej w przeddzien zakoniczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

8. Zakres zadan egzaminacyjnych ustala nauczyciel uczacy przedmiotu w danej klasie.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokét wedtug obowiazujacego w szkole
wzoru zawierajacy w szczeg6lnosci:

a. nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt egzamin
b. imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji

c. termin egzaminu

d. imieinazwisko ucznia zdajacego

e. zadania egzaminacyjne
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11.

f. ustalong ocene klasyfikacyjna.
Protokot wraz z pracami czeSci pisemnej egzaminu i zwiezlg informacjg o ustnych
odpowiedziach ucznia dotacza sie do arkusza ocen ucznia.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty jezeli uznajg, Ze ocena uzyskana na egzaminie klasyfikacyjnym zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.

§ 36

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z maksymalnie
dwéch zaje¢ edukacyjnych, ma prawo zdawac egzaminy poprawkowe.
Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor szkoty i informuje o nim drogg
elektroniczng rodzica/prawnego opiekuna i ucznia. Egzamin poprawkowy odbywac sie
bedzie w ostatnim tygodniu sierpnia.
Dla ucznia zdajgcego egzamin poprawkowy nauczyciel sporzadza dwa jednakowo
brzmigce egzemplarze zakresu materiatu, ktére sktada u dyrektora szkoty.
Uczen zdajgcy egzamin poprawkowy lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg
obowigzek odebra¢ od dyrektora zakres materiatu przedstawiony przez nauczyciela,
potwierdzajac ten fakt podpisem.
Wymagania egzaminacyjne obejmujg wytgcznie zrealizowane tresci ksztalcenia. Zakres
zadan egzaminacyjnych ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu, a opiniuje - na
pi$mie - nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

a. dyrektor szkoty, wicedyrektor szkoty lub wyznaczony przez dyrektora nauczyciel

jako przewodniczacy komisji

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Na prosbe nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, dyrektor moze zwolni¢ go
z udzialu w egzaminie.
Nauczyciel, o ktérym mowa wyZej, moze by¢ tez zwolniony z pracy komisji
w uzasadnionych przypadkach, na pisemng prosbe rodzicéw ucznia ztozong do dyrektora
szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokét wedtug obowiazujacego w szkole
wzoru zawierajacy w szczeg6lnosci:

a. nazwe zajec edukacyjnych, z ktorych przeprowadzany byt egzamin

b. imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji

c. termin egzaminu
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11.
12.

d. imieinazwisko ucznia zdajacego

e. zadania egzaminacyjne

f. ustalong ocene klasyfikacyjna.
Protokot tgcznie z pracami czeSci pisemnej egzaminu i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia dotacza sie do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, ustalonym

przez dyrektora szkoty, nie p6Zniej niz do konica wrzeénia.

§ 37
Egzaminy, o ktéorych mowa w § 35 i 36, przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z wyjatkiem: wychowania fizycznego, technologii informacyjnej, informatyki, zaje¢
praktycznych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania
przewiduja prowadzenie ¢wiczen. W tych przypadkach egzamin ma forme zadan
praktycznych.
Czas trwania egzaminu pisemnego wynosi 60 minut.
Podczas egzaminu ustnego z przygotowanego zestawu trzech kart z tematami
egzaminacyjnymi zdajacy losuje jednag kartke. Kazdy zestaw zadan egzaminacyjnych
zawiera trzy lub cztery tematy do omoéwienia, rozwigzania lub wykonania przez
zdajacego.
Po wylosowaniu zmiana karty na inng jest niedozwolona. Zdajacy otrzymuje 20 minut na
przygotowanie odpowiedzi; czas trwania egzaminu ustnego nie powinien przekroczy¢ 20
minut. Opuszczenie przez ucznia sali egzaminacyjnej po wyciggnieciu Kkarty
z pytaniami i nie udzieleniu odpowiedzi oznacza odstgpienie od egzaminu.
Dokumentacja przebiegu egzaminéw obejmuje protokot, do ktérego dotacza sie pisemne
odpowiedzi ucznia. Protokét dotacza sie do arkusza ocen.
Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie zgtosit sie do egzaminu w wyznaczonym
terminie, musi w ciggu 2 dni przedtozy¢ dyrektorowi szkoty wiarygodne zaswiadczenie
usprawiedliwiajgce nieobecnos$é. Dyrektor podejmuje indywidualng decyzje o kolejnym
terminie egzaminu - informacja o ponownym terminie podaje poprzez dziennik

elektroniczny.

Zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych

§38
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Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia. Nauczyciel obowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne w stosunku do

ucznia, ktéry zostat przebadany w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w oparciu o

opinie tejze poradni. Nauczyciele maja obowigzek poinformowaé¢ ucznia o tych

wymaganiach.

Zwolnienia ucznidw z zaje¢ edukacyjnych:

a.

Uczen

Na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
¢wiczen fizycznych w ramach zaje¢ wychowania fizycznego, wydanej przez
lekarza, dyrektor szkoly zwalnia ucznia z ich wykonywania na czas okres$lony
w tej opinii

W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje
wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie
opinii o braku mozliwoSci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, oraz na czas okres$lony w tej opinii. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, poradni
specjalistycznej ucznia z wadg stuchu, dysleksja rozwojowa, afazjg, autyzmem,
zespotem Aspergera, niepelnosprawnos$cia sprzezong, na wniosek rodzicow
(prawnych opiekunéw) badZ pelnoletniego ucznia, dyrektor szkoty zwalnia do
konca etapu edukacyjnego z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

W przypadku jesli okres zwolnienia ucznia przez dyrektora z realizacji zajec¢
edukacyjnych uniemozliwia ustalenie §réddrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej,

w dokumentacji wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Zasady promowania.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
§39

jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka mniejszoSci narodowe;j,

mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymat roczne pozytywne oceny

klasyfikacyjne.

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza dang klase.
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3. Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajec¢ jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci
etnicznej lub jezyka regionalnego pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne.

4. Uczen, ktory nie spetit warunkéw, o ktérych mowa w par. 39, ust. 4. WZ0, powtarza
ostatnia klase.

5. Po ukoniczeniu szkoty absolwent moze przystapi¢ do egzaminu maturalnego na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

6. Po ukonczeniu szkoty uczen otrzymuje $wiadectwo ukoriczenia szkoty.

7. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg konncowa ocene zachowania.

8. Jezeliuczen uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej

ocen wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

Warunki, tryb i procedura wystawiania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
§40

1. Uczen, ktérego nie satysfakcjonuje roczna przewidywana ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych, moze ubiega¢ sie o podwyzszenie oceny o stopien wyze;.

2. Warunkiem wstepnym uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zgloszenie
nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne w terminie do 2 dni po wystawieniu
oceny przewidywanej przez nauczyciela woli uzyskania oceny wyzszej niz
przewidywana.

3. Warunkiem umozliwiajagcym uczniowi ubieganie sie o podwyzszenie przewidywanej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

a. Terminowe wywigzywanie sie przez ucznia z zapowiedzianych w kalendarzu form
sprawdzania wiedzy i umiejetnosci

b. Posiadanie frekwencji wyzszej niz 70proc. z przedmiotu z ktérego uczen uzyskat
niesatysfakcjonujacg go ocene przewidywana.

4. Nauczyciel udziela zainteresowanemu uczniowi informacji o zakresie wymagan (wg
PZ0), sposobie oraz terminie sprawdzenia i zaliczenia okre§lonego zakresu materiatu.
Zakres materialu moze dotyczy¢ okresu, roku szkolnego lub poszczegdlnych dziatow

nauczania, w zalezno$ci od dotychczasowych osiggnie¢ ucznia.
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5. Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny zalicza materiat okreslony przez nauczyciela
w terminie nie pdzZniejszym niz w przeddzien Kklasyfikacyjnego posiedzenia rady
pedagogicznej (termin ustala nauczyciel).

6. Uczen uzyska ocene, o ktérg sie ubiega, po spetnieniu wymagan okres$lonych przez
nauczyciela w zakresie materiatu (wg PZ0).

7. Zaliczenie przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu.

8. Tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen Kklasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przystuguje uczniom, ktérzy majg
nie wiecej niz 2 godziny nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na zajeciach
przedmiotowych, z ktérych uczen ubiega sie o podwyzszenie oceny.

9. Warunki umozliwiajace uczniowi ubieganie sie o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a. Uczen lub jego rodzice/opiekunowie majag prawo do ubiegania sie
o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania na podstawie ztozonego
u wychowawcy klasy wniosku najpézniej 2 dni robocze po powiadomieniu.

b. Wnioskujacy o podwyzszenie przewidywanej oceny rocznej zachowania
zobowigzani sg do obszernego uzasadnienia wniosku.

c. Uczenn wystepujacy z uzasadnionym wnioskiem o podwyZszenie oceny
zachowania przedstawia wobec swojej klasy i w obecnosci wychowawcy

argumenty, wskazujace na zasadnos$¢ podwyzszenie oceny.

§41
Ustalenie ocen $srédrocznych i rocznych z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych oraz
$§rédrocznej i rocznej oceny zachowania nastepuje w przeddzien(do godziny 12.00)
klasyfikowania $rodrocznego i rocznego poprzez wpisanie przez nauczycieli i wychowawce ocen

w dzienniku lekcyjnym w kolumnie przewidzianej na oceny $rédroczne lub roczne

§42

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga
by¢ zgloszone w terminie 1 dnia od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. W przypadku nieztozenia podania w okre$lonym terminie odwotanie jest nieskuteczne.

3. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona

niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
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10.

11.

powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w
formie pisemnej i ustnej lub ma forme zadan praktycznych oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), nie
moze by¢ jednak p6Zniejszy niz 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
W sktad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty, wicedyrektor lub nauczyciel wskazany przez dyrektora - jako

przewodniczacy,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne w oddziale,

c. nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel, ktérego ocena zostata zaskarzona i ktory ma wystepowaé w komisji jako
egzaminujacy, moze by¢ na swojg prosbe zwolniony z pracy komisji. Wéwczas dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela tego przedmiotu z tej samej lub innej szkoty.
Zestawy pytan egzaminacyjnych ustala nauczyciel uczacy w danej klasie, zgodnie
zZ wymaganiami obowigzujacymi na ocene, o ktdra stara sie uczen.
Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnoSci:

a. nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych przeprowadzany byt sprawdzian

wiadomosci i umiejetnosci

b. imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komis;ji
c. termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
d. imieinazwisko ucznia zdajacego

e. zadania sprawdzajace

f. ustalong ocene klasyfikacyjna.
Zatacznikiem do protokotu sg pisemne prace ucznia, zwiezte informacje na temat
udzielonych przez niego odpowiedzi ustnych, zwiezte informacje na temat wykonanych
przez niego zadan praktycznych. Protokét wraz z zatgcznikami stanowi zalgcznik do
arkusza ocen.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu wiadomosci i
umiejetno$ci w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, ustalonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami

(prawnymi opiekunami).

Ocenianie zachowania

§43
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1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali:
Wzorowe
b. bardzo dobre
c. dobre
d. poprawne
e. nieodpowiednie
f. naganne.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje uczniéw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunéw) z Regulaminem punktowego systemu oceniania
zachowania oraz informuje o trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;.

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnoci:

a. wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

b. postepowanie zgodnie z dobrem spoteczno$ci szkolnej,

c. dbato$¢ o honor i tradycje szkoty,

d. dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

e. dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

f. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g. okazywanie szacunku innym osobom,
4. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:
a. oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
b. promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

5. BieZace ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w systemie punktowym, z wyjatkiem
ucznidéw objetych nauczaniem indywidualnym.

6. Srédrocznairoczna ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy na
podstawie bilansu punktéw, z uwzglednieniem opinii innych nauczycieli, pracownikéw
szkoty, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Ocene zachowania ucznia objetego nauczaniem indywidualnym ustala wychowawca
w porozumieniu z nauczycielami uczgcymi z uwzglednieniem opinii ocenianego ucznia.

8. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen
lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

§ 44
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Na tydzien przed rocznym Kklasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j
wychowawca klasy informuje droga elektroniczng wucznia i jego rodzicow
o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,
Rodzice (prawni opiekunowie) moga zwrdcic sie do dyrektora szkoty w formie pisemnej,
w terminie do 2 dni po otrzymaniu informacji, z wyrazeniem woli uzyskania oceny
zachowania wyzszej niz przewidywana.
Whniosek o ponowne ustalenie oceny z zachowania rozpatruje zesp6t powotany przez
dyrektora szkoty w sktadzie: wychowawca klasy, pedagog szkolny, zespdt nauczycieli
uczacych w danej klasie (minimum 50 % uczacych w tej klasie), przedstawiciel samorzadu
klasowego.
Powotany zespd6t analizuje jeszcze raz zachowanie ucznia w danym roku szkolnym,
uwzgledniajgc w szczeg6lnosci sytuacje: rodzinng, zdrowotng, okolicznosci, o ktérych
szkota nie byta wcze$niej poinformowana.
Prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
nie przystuguje uczniowi, ktory:

a. otrzymat upomnienie wychowawcy lub nagane dyrektora szkoty,

b. zneca sie psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzanie,

zastraszanie,

c. rozmys$lnie zdewastowatl mienie szkolne lub prywatne,

d. uczestniczy w wagarach,

e. nie przestrzega regulaminéw szkolnych.
W oparciu o opinie powotanego zespotu wychowawca ponownie ustala ocene roczng

zachowania.

§45

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny (zastrzezenia moga
by¢ zgtoszone w terminie do 1 dnia po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych).
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje
komisje, ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a. Dyrektor lub wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,
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e.

f.

g.

wychowawca klasy,

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

pedagog szkolny, jesli jest zatrudniony,

psycholog, jesli jest zatrudniony,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

przedstawiciel rady rodzicéw.

4. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wcze$niej oceny; ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Informacje koncowe WZO

§ 46

1. WZO podlega ewaluacji, ktérej cele obejmuja:

b.
C.
d.

podniesienie jako$ci nauczania i uczenia sie,
zwiekszenie efektywnosci i aktywnosci szkoty,
wyznaczenie priorytetéw w doskonaleniu zawodowym nauczycieli,

doskonalenie szkolnych zasad oceniania.

2. Pod koniec kazdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnatrzszkolnych

Zasad Oceniania.

3. Ewaluacji systemu oceniania dokonuje sie na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

§47

Zmiany i uzupetienia w WZ0O moga by¢ dokonywane przez Rade Pedagogiczna na wniosek

kazdego z organ6w szkoty.

Rozdziat XI
Finansowanie Szkoty

§48

1. Dziatalno$¢ Szkoty finansowana jest z nastepujacych Zrédet:

a.

b.

dotacji z budzetu Miasta Poznania,

optat rodzicow (wpisowego, czesnego i optat za zajecia dodatkowe),
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c. dobrowolnych wptat rodzicéw,
d. projektow wspélfinansowanych przez fundusze UE,

e. darowizn, zapiséw i odpiséw podatkowych przekazywanych Szkole przez inne

instytucje, osoby prawne, fizyczne,
f.  najmuipodnajmu pomieszczen szkolnych,
g. prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej.
2. Szczego6towe zasady pobierania i wnoszenia optat za nauke okresla Regulamin optat.

3. Wysokos$¢ czesnego, wpisowego oraz oplat za zajecia nadobowigzkowe i zajecia
indywidualne ustala Organ Prowadzacy Szkote.

4. Wpisowe stanowi jednorazowa wptate dokonywang przez rodzicow z chwilg zapisania
dziecka do Szkoly. Wpisowe nie podlega zwrotowi w przypadku rezygnacji z nauki
w szkole.

5. Czesne obejmuje 10 miesiecy roku szkolnego, tgcznie z feriami i dniami ustawowo
wolnymi od nauki i innymi przerwami $wigtecznymi.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia zobowigzani sa do terminowego uiszczania
wszystkich naleznych Szkole optat z gory do 10 kazdego miesigca. Przekroczenie terminu
optat powoduje pobieranie ustawowych odsetek.

7. W przypadku nieobecnos$ci ucznia spowodowanej chorobg lub inng przyczyna, rodzice
(prawni opiekunowie) zobowigzani sg do optat za ten okres.

8. Organ Prowadzacy Szkote zastrzega sobie prawo do zaniechania poboru czesci, badz

catosci naleznych optat oraz odsetek za zwtoke, w szczegélnie uzasadnionych sytuacjach.

§ 49

1. Szkota moze prowadzi¢ system stypendialny na podstawie postanowienn odpowiedniego

regulaminu.
Rozdzial XII
Likwidacja Szkoty
§50
1. Organ Prowadzacy Szkote moze podje¢ decyzje o jej likwidacji. Likwidacji mozna dokonaé

wytacznie z koricem roku szkolnego.
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Likwidatorem Szkoty jest Organ Prowadzacy dziatajacy przez wyznaczone

i upowaznione osoby.

Do wylacznej kompetencji Organu Prowadzacego Szkole nalezy roéwniez decyzja

o nieutworzeniu oddziatu klasowego z powodu zbyt matej liczebnos$ci uczniéw.

Organ Prowadzacy Szkote jest zobowigzany co najmniej na 6 miesiecy przed terminem
likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicéw lub prawnych

opiekundw, uczniéw oraz wladze powiatu, na terenie ktérego Szkota sie znajduje.

W przypadku likwidacji Szkoty Organ Prowadzacy zapewnia uczniom mozliwo$¢

kontynuowania ksztatcenia w innej placéwce o$wiatowe;j.

Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoly przekazuje sie organowi
prowadzacemu nadzoér pedagogiczny nad Szkota. Po zakonczeniu likwidacji, wpis do

ewidencji podlega wykresleniu.

Rozdziat XIII
Postanowienia koncowe
§51

Zmiany w niniejszym Statucie leza w kompetencji Rady Pedagogicznej na mocy
podejmowanej przez nig uchwaly. Z wnioskami w sprawie zmiany Statutu mogg

wystepowac pozostate organy szkoty.

Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem sg rozstrzygane w oparciu o obowiazujace

przepisy prawa.

Kwestie sporne rozstrzygane beda sagdownie przez sad wtasciwy dla rodzaju prowadzonej

sprawy.
Podstawg prawng statutu jest ustawa Prawo Oswiatowe (Dz.U.z 2021 r. poz. 1082 ze zm.).

Statut zatwierdza Rada Pedagogiczna na swym pierwszym posiedzeniu podjeciem

stosownej uchwaty

Statut wchodzi w Zycie z dniem 31 sierpnia 2022 r.
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